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di Raccolta.

AGGIORNAMENTO SITUAZIONE ALL'ATTO DELLA COSTITUZIONE
(Presenti in aula)

SOCI PRESENTI

Sono ora rappresentate in aula numero 31.947.953 azioni ordinarie
pari al 62,069181% del capitale sociale, tutte ammesse al voto.
Sono presenti in aula numero 14 aventi diritto al voto . che
rappresentano:

numero 3 azionisti in proprio e

numero 11 azionisti per delega.

Pagina 1
Azionisti in proprio: 3
Azionisti in delega: 11
Teste: 7 Azionisti. ;14
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di Raceolta,

PROGETTO DI FUSIONE PER INCORPORAZIONE

Di

DIGITAL MAGICS 5.P,A.

IN

LVENTURE GROUP 5.P.A,

{redatto ai sensi e per gli effett dell’art, 2501-ter cod.civ.)

28 giugno 2023




PREMESSA

A norma dell’art. 2501-ter cod.civ. gh organi amministrativi di LVenture Group S.p.A. (“LVG” o la
“Socleta Incorporante”) e Digital Magics S.p.A. ("DM” o la "Societa Incorparanda” e, congiuntamente
alla Societa Incorporante, le “Societa Partecipanti alla Fusione”) hanno redatto e approvato |l
presente progetto di fusione (il “Progetto di Fusione”) relativo alla fusione per incorporazione di DM
in LVG (la “Fusione” e la societa risultante dalla Fusione, la “Combined Entity"),

DM & un business incubator di startup innovative guotato sul sistema multilaterale di negoziazione
Euronext Growth Milan, organizzato e gestito da Borsa Italiana S.p.A.

Alla data del presente Progetto di Fusione, DM ha emesso n. 11.003.677 azioni ordinarie prive di
indicazione del valore nominale {le “Azioni DM"). Si precisa che, alla data odierna, non sono state
emesse azioni di categoria speciale. Le Azioni DM sono attualmente’ quotate sul mercato Euronext
Growth Milan, organizzato e gestito da Borsa Italiana S.p.A. DM ¢ titolare direttamente di n. 148.200
azioni proprie, rappresentanti il 1,35% circa del capitale sociale di DM (le “Azioni Proprie DM"}.

Oitre alle Azioni DM, alla data del presente Progetto di Fusione, DM (i) ha in circolazione n. 200.000
warrant denaminati “Warrant Digital (agics SFP 2020-2025" {i “Warrant DM"), e {ii) ha assegnato n.
563.333 stock option (convertibili in altrettante azieni ordinarie) nell'ambito del piano di stock option
denominato “Piano di Incentivazione 2021 — 2027" avente termine finale di sottoscrizione al 30
navembre 2027 (le “Stock Option 2021-20277).

Atal proposito, si precisa che, ai titolari dei Warrant DM, nel contesto della Fusione sara riconosciuta
in via analogica la facolta di conversione anticipata prevista ai sensi 2503-bis cod.civ a favore dei
portatori di obbligazioni convertibili {il “Diritto di Conversione Anticipata”), mentre, ai sensi dei
regolamenti dei due piani di stock-option, questa facolta non & prevista per i beneficiari delle opzioni.

In aggiunta a quanto precede, si segnala che DM ha altresi in circolazione n. 298.800 stock option
regolate dal relativa piano di stock option che possono essere esercitate entro il 30 novembre 2023
{le “Stock Option 2015-2023"); in considerazione del fatto che la Data di Efficacia della Fusione (come
di seguito definita) & prevista successivamente al termine finale di esercizio delle Stock Option 2015-
2023, tali opzioni nen richiedono da parte della Combined Entity un aumento di capitale a servizia del
loro esercizio, in quanto si prevede che le stesse, alla Data di Efficacia della Fusione, saranno state
esercitate ovvero non saranno pit esercitabili.

LVG ¢ una societa di venture capital che investe in starf up digitali quotata sul mercato regolamentato
Euronext Milan, organizzato e gestito da Borsa Italiana 5.p.A.

Alla data cdierna, il capitale sociale di LVG, deliberato, sottoscritto e versato & pariad Euro 15.167.401
suddiviso in n. 53.657.855 azioni ordinarie prive di indicazione del valore nominale, tutle
rappresentative della medesima frazione del capitale (le “Azioni LVG"). Si precisa che, alla data
odierna, non sono state emesse azioni di categoria speciale. Le Azioni LVG sono attuzlmente guotate
sul Mercato Eurcnext Mifan, il mercato organizzato e gestite da Borsa laliana S.p.A. (il “EXM"). LVG
non detiene azioni proprie.

in data odierna, prima dellapprovazione del presente Progetta di Fusione, il Consiglio di
Amministrazione di LVG ha deliberato un aumento del capitale sociale, ai sensi dell’art. 2443 cod.civ.,
avalere sulla delega conferita dall'assemblea straordinaria degli azionisti di LVG indata 18 aprile 2019,
per un importo complessivo fina a Eure 2.500.000 (duemilienicinguecentomila/00, a pagamento, in
via scindibile, ad un prezzo di emissione pari a Euro 0,43 per ogni azione di nuova emissione di cui fino
a Furo 0,086 da imputare a capitale e fino a Furo 0,344 a titolo di sovrapprezzo, con esclusione dei
diritto di opzione ai sensi dell'art. 2441, 5° e 6° comma, cod.civ., mediante emissione di
massimes.813.953 azioni ordinarie, aventi le medesime caratteristiche di guelle in circolazione, da



offrire in sottoscrizione a favore del socio Libera Universita Internazionale degli Studi Sociali Guido
Carli (rispettivamente, “LUISS" e I'“Aumento di Capitale LUISS");

In data 21 giugna 2023, LUISS ha assunto I'impegno a sottoscrivere I'’Aumento di Capitale LUISS come
segue: (a) una prima tronche, pari a massimi Euro 1,000,000 {un milione/00), da sottoscrivere sul
presupposto che sia contestualmente approvato da parte del Consiglio di Amministrazione della
Societd il Progetto di Fusione e versare entro il termine massimo di 7 (sette) giorni lavorativi successivi
all'approvazione del predetto Progetto di Fusione; (b) una seconda tranche, pari a massimi Euro
1.500.000 (un milione cinquecentomila/00}, da sottoscrivere subordinatamente alla stipula dell’Atto
di Fusione {come di segulto definito) e versare alla medesima data dell'Atto di Fusione e in ogni caso
prima della Data di Efficacia della Fusione, fermo restando che il termine finale di sattoscrizione
dell’ Aumento di Capitale LUISS non potra essere successivo al 30 giugno 2024,

alla Data di Efficacia della Fusione, si prevede che I"Aumento di Capitale LUISS sara, pertanto,
interamente sottoscritto e liberato.

In data odierna, come verra reso noto al mercato con comunicato stampa da diffondersi in parl data,
LVG e DM hanno sottoscritto un accordo guadro ('"Accordo Quadra™) con cui hanno disciplinato, tra
le altre cose, in maniera tra loro vincolante, i tempi, i termini e le modalita di esecuzione della Fusiane
(I'“Operazione”).

Sempre in data odierna, i soci di DM, StarTIP S.r.l, Alberta Fioravanti, Marco Gabriele Gay, Web
Working S.r.l. e Gabriele Ronchini e i soci di LVG LV.EN. Holding S.r.l., LUISS e Luigl Capello hanno
sottoscritto  un  patto parasociale (il “Patto”) strettamente funzionale alla realizzazione
dell'Operazicne, volto a disciplinare il loro diritto di voto nell’assemblea della Combined Entity su
alcune materie straordinarie e In materia di remunerazione degli amministratori, la corporate
governance e la composizione degli organi sociali della societa risultante dalla Fusione nonché la
cireolazione delle azioni della stessa, con lintroduzione di limiti alla loro trasferibilita e un diritto di
risoluzione anticipata del Patto nei confronti dei pattisti persone giuridiche di cui dovesse mutare il
controllo. Il Patto diverra efficace alla Data di Efficacia della Fusione.

L'Operazione si inguadra zlla luce dell'attuale contesto di forte crescita del mercato del venture
capital in Italia e persegue una strategia finalizzata a creare un operatore ci rilevanza anche a fivello
internazionale, che beneficerebbe con maggior facilita di raccolta del capitale, maggiore interesse da
parte degliinvestitori e, diconseguenza, maggiore liquidita del titolo, determinando, altresi, efficienze
in termini di costi e di sviluppa di ricavi. Al fine di perfezionare gli obiettivi posti alla base
dell'Operazione, si prevede che, successivamente al perfezionamento della Fusione, la Combined
Entity procederd ad una riorganizzazione societaria attraverso due diversi veicoli operativi,
interamente controllati dalla Combined Entity, e al conferimento a favore degli stessi da parte della
Cambined Entity, rispettivamente, (i) di un ramo d'azienda relativo alla gestione del portafoglio nelle
start-up; e (i} di un ramo d'azienda relativo alla consulenza corporate.

per effetto della Fusione, DM sara incorporata in LVG e cessera di esistere come entita autonoma, e
LVG acquisira tutte je attivita e assumera tutte le passivits nonché gli altri rapporti giuridici
attualmente in capo a DM, ivi inclusi il regolamento dei Warrant DM e if piano delle Stack Option
2021-2027.

Alla Data di Efficacia della Fusione, ciascun azienista di DM ricevera tante azieni della Combined Entity
di nuova emissione quante risulteranno dall'applicazione del Rapporto di Cambio, fermo restando che
le Azioni Proprie DM, ove non trasferite a terzi (eventualmente anche soci) prima della Data di
Efficacia della Fusione) saranno annullate nel contesto della Fusione. A tal propesito, si precisa che
nello stesso contesto dell’approvazione del presente Progetto di Fusione, 'assemblea degli azionisti
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aumenti di capitale, rispettivamente, a setvizio dell'esercizio della facolta di sottoscrizione spettante
ai titolari dei Warrant DM e a servizio della sattoscrizione delle Stock Option 2021-2027.

Come meglio descritto nelle relazioni illustrative predisposte dai Consigli di Amministrazione delle
Societa Partecipanti alla Fusione ai sensi dell'art. 2501-quinqguies cod.civ, la Fusione rappresenta
un'opportunita strategica per integrare le attivitd di DM e LVG, creando cos! una nuova Combined
Entity, in grado di coprire Fintera catena a livello nazionale e internazionale, in grado di operare come
incubatore e acceleratore di startup e scaleup innovative che propangono contenuti e servizi ad alto
valore tecnologico, offrendo tutti i supporti necessari per sviluppare progetti di successo,
dall'ideazione fino all'iPO, nonché affiancandosi alle imprese italiane d’eccellenza con progetti
strategici e servizi per la trasfarmazione digitale e I'Open Innovation.

Il presente Progetto di Fusiane sara reso disponibile al pubblico ai sensi delle disposizioni legislative e
regolamentari  applicabili. Esso sarz messo a disposizione sul sito internet di VG

sedidi LYG e DM.

Societa partecipanti alla Fusione
Sociefd Incorporante

LVENTURE GROUP 5.P.A,, sacieta per azioni di diritto italiano, con sede legale in \iia Marsala, 29H,
00185, Roma, capitale sociale alla data del presente Progetto di Fusione pari ad Euro 15.167.401
interamente sottoscritto e versato, rappresentato da azioni ordinarie quotate sull’Euronext Milan
organizzalo e gestito da Borsa Italiana S.p.A,, iscritta nel Registro delle Imprese di Roma con codice
fiscale € numero di iscrizione 81020000022 e nel Repertorio Economica Amministrativo (REA) presso
la Camera di Commercio di Roma al n. RM ~ 1356785 e con partita IVA n, 01932500026.

Societd Incorporanda

DIGITAL MAGICS S.P.A., societa per azioni di diritto italiano, con sede legale in Via Quaranta
Bernardo 40, 20139, Milano, capitale sociale alla data del presente Progetto di Fusione pari ad Eura
10.428.427 interamente sottoscritto e versato, rappresentato da azioni ordinarie quotate sul
mercato Euronext Growth Milan, iscritta nel Registro delle Imprese di Milano-Monza-Brianza-Lodi,
sezione ordinaria, con codice fiscale, Partita IVA e numerc di iscrizione 04066730963 e nel

Repertorio Economico Amministrative (REA) presso la Camera di Commercio di Milano al numero
Wl - 1722943,

Statuto della Societa Incorporante

Lo statuto della Societa Incorporante vigente alla data odierna & allegato sub "Allegato A" al
presente Progetto di Fusione (lo “Statuto LVG").

A seguito e per effetto della Fusione, lo Statuto LVG subira madificazioni in relazione alle previsioni
riguardanti {i} la denominazione sociale, {ii} il capitale sociale (ivi incluse le clausole transitorie
relative agli Aumenti di Capitale a Servizio dei Warrant e delle Stock Option), {iif) i poteri delForgano
amministrativo, e (iv} il procedimento di nomina degli organi sociali secondo il voto di lista (la
“Clausola sul Voto di Lista”), fatta precisazione che la denominazione della Combined Entity sard
determinata in sede delle rispettive assemblee di approvazione della Fusione, a valere quale
modifica del Progetto di Fusione ai sensi dell’art. 2502 cod.civ.

Atal fine, si rinvia al nuovo statuto della Societa Incorporante (il “Nuovo Statute Combined Entity”)
allegato al presente Progetto di Fusione come “Allegato B” con evidenza al teslo in grassctto
sottolineato. A tal riguardo i precisa che il capitale sociale della Societd Incorporante e il numero
complessivo delle azioni di cui si compone post-Fusione saranno indicati nell’Atto di Fusfone.



3.

Si segnala inoltre che, al fine di anticipare I'efficacia della previsioni contenute nella Clausola sul
Voto di Lista prevista nel Nuovo Statuto Combined Entity gia nelle fasi antecedenti all'efficacia della
Fusione, di modo che — entro la data di sottoscrizione dell’Atto di Fusione - sia possibile procedere
al rinnovo delle cariche della Combined Entity secondo dette nuove previsioni in conformita a
quanto previsto nell’Accordo Quadro e nel Patto, I'assemblea degli azionisti di LVG che delibererdin
merito al Progetto di Fusione sara altresl chiamata a deliberare in merito alla modifica dello Statuto
LVG al fine di inserire una clausala transitoria ail'art. 13-bis, che sara efficace a partire dalla data di
detta assemblea dei soci e fino alla prima tra (i) la data di stipula dell’Atto di Fusione (inclusa) e (i)
il 30 giugno 2024, il cui contenuto ricalchera, per tutti gli aspetti di sostanza, la Clauscla sul Voto di
Lista che sard prevista nel Nuovo Statuto Combined Entity (la “Clausola Statutaria Yransitoria”).

La verslone aggiornata dello Statuta LVG contenente la Clausola Statutaria Transitoria (lo “Statuto
LVG Transitorio”) viene allegata al presente Progetto di Fusione come “Allegato C” con evidenza
delle modifiche al testo in grassetto sottolineato.

Rapporto di cambio

Le situazioni patrimoniali di riferimento ai sensi dell’art. 2501-guater cod.civ. sono: (i) per la Societa
Incorparante, il bilancio di esercizio al 31 dicembre 2022, approvato dall'assemblea degli azionisti di
LVG in data 21 aprile 2023 e {ii) per la Societd Incorporanda, il bilancio di esercizio al 31 dicembre
2022, approvato dall’assemblea degli azionisti di DM in data 26 aprile 2023 (le “Situazioni
Patrimoniali di Riferimento").

Nel contesto dell’Operazione & stato determinato il seguente rapporto di cambio (il “Rapporto di
Cambio”):

n. 46 azioni Combined Entity di nuova emissione ognin. 5 azioni DM

Le ragioni che giustificane il suddetto Rapporto di Cambio sono dettagliate nelle relazioni illustrative
dei Consigli di Amministrazione delle Societd Partecipanti alla Fusione, ai sensi dell’art, 2501-
quinguies cod.civ., che saranno messe a dispasizione del pubblico nei modi e nei termini di legge e
regolamento applicabili {le “Relazioni sulla Fusione”).

Ai fini di quanto precede, il Consiglio di Amministrazione di LVG si e avvalsa di una fairness opinion
rilasciata da KPMG Advisory S.p.A.

A fini ed in esecuzione della Fusione, il Rapporto di Cambio sara soddisfatto mediante aumento di
capitate a servizio della Fusione secondo le modalita e i termini di cui al successive Paragrafo 4
(Modalitd di assegnazione delle azioni).

Successivamente alla approvazione del presente Progetto di Fusione da parte degli organi
amministrativi delle Societa Partecipanti alla Fusione, quest’ultime dovranno depositare presso il
Tribunale di Rema Fistanza congiunta per la nomina dell’esperte con il compite di attestare, nella
propria relazione, la congruitd dal Rapporto di Cambio ai sensi dell'art. 2501-sexies cod.civ.
{I'“Esperto Comune”).

Modalita di assegnazione delle azioni

Sara data attuazione alla Fusione mediante (i) annullamento delle azioni della Societa Incorporanda
detenute dagli azionisti della Societd Incorporanda alla Data di Efficacia della Fusione e (il)
assegnazione ai titolari di azioni della Societa Incorporanda alla Data di Efficacia della Fusiane di
azioni Combined Entity di nuova emissione (le “Azioni in Concamblo”) in virtl del Rapporto di
Cambio.

Quanto sopra premesso, 'aumento di capitale a servizio del Rapporto di Cambio sard un aumento
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massime n. 111.005.452 azioni Combined Entity di nuova emissione, prive di indicazione del valare

nominale, da emettersi a servizio del Rapporto di Cambio {I'"Aumento di Capitale a Servizio del
Concambio”).

Si precisa che 'ammontare massimo dell’Aumente di Capitale a Servizio del Concambio & stato
determinato in maniera prudenzialmente sufficiente da ricomprendere tutte le Azioni in Concambia
la cui emissione potra rendersi necessaria nel contesto della Fusione assumendo: {i) Vavvenuta
integrale sottoscrizione e liberazione dell’Aumento di Capitale LUISS prima della Data di Efficacia
della Fusione; (i) 'esercizio del Diritto di Conversione Anticipata da parte di tutti i titolari di Warrant
DM prima della Data di Efficacia della Fusione; (iii) I'esercizio da parte dei relativi titolari di tutte le
Stack Option 2015-2023 prima della Data di Efficacia della Fusione, {iv) 'esercizio da parte dei relativi
titolari di tutte le Stock Option 2021-2027 prima della Data di Efficacia della Fusione e {v) il

trasferimento a terzi {eventualmente anche soci) di tutte le Azioni Proprie DM prima della Data di
Efficacia della Fusione .

Alla luce di quanto sopra, I'entita dell’Aumento di Capitale a Servizio del Concambio rappresenta il
massimo teorico calcolato sul numero complessivo delle azioni delle Societa Partecipanti alla
Fusione che potranno essere in circolazione alla Data di Efficacia della Fusione.

Le Azioni in Concambio da assegnare al perfezionamento della Fusione saranno emesse alla Data di
Efficacia della Fusione (o non appena tecnicamente possibile a valle della Data di Efficacia della
Fusione} in forma dematerializzata e rese disponibili agli azionisti della Societa Incorporanda
attraverso i sistemi di gestione accentrata arganizzati da Monte Titoli S.p.A. Ulteriori informazioni
sulle modalita di attribuzione delle Azioni In Concambio, saranno comunicate, ove necessario, nej
termini e con le modalita di legge.

Le Azioni in Concambio saranno ammesse alla negoziazione sul mercato EXM al pari delle attuali
Azioni LVG gia in circolazione subordinatamente al rilascio dei necessari provvedimenti autorizzativi
e nella data che sar& prevista da Borsa Italiana 5.p.A. con apposito provvedimento.

Nessun onere verra posto a carico degli azionisti per le operazioni di concambio.

Qualora, in applicazione del Rapporto di Cambio, spettasse agli azionisti della Societa Incorporanda
di ricevere un numero non intero di azioni Combined Entity di nuova emissione, la Societa
Incorporante procedera alla consegna delle azioni Combined Entity di nuova emissione fino a
concorrenza del numero intero e sara riconosciuto agli azionisti il diritto — da esercitarsi tramite
intermediari autorizzati — di scegliere se ottenere in denaro il controvalore delle azioni eccedenti il
multiplo di 5 oppure se versare in denaro il medesimo controvalore per il numere di azioni mancanti
per raggiungere il multiplo di 5, il tutto senza ulteriori oneri a carico dell’azionista

Le azioni proprie DM che dovessero risultare alla Data di Efficacia della Fusione saranno annullate ai
sensi dell’art. 2504-ter cod.civ. e non dovranno essere concambiate.

Con riferimento ad eventuali azioni DM che risulteranno gravate da pegno alla Data di Efficacia della
Fusione, si precisa che, In sede di concambio {anche all'esito della conclusione di appositi atti
ricagnitivi €/ confirmativi), saranno emesse e consegnate a favore del rispettivi titolasi azioni
Combined Entity gia gravate dai medesimi vincoli, senza pertanto alcun pregiudizio per i diritti dei
relativi creditori pignoratizi e in piena continuita di rapporti giuridici.

Data dalla quale tali azioni partecipanp agli utili

Le Azieni in Concambio che verranno emesse a servizio del concambio cella Fusione avranno
godimento regolare e, pertanta, attribuiranno ai lore titolari diritti equivalenti a quelli spettanti al

sensi di legge e di statuto sociale ai titolari delle azioni ordinarie LVG in circolazione alla Data d| /L/r

Efficacia della Fusione
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Data di efficacia e data a decorrere dalla quale le gperazioni della Societa Incorporanda saranno
imputate al bilancio della Societa Incorporante

Subordinatamente all’avveramento delle (o alla rinuncia, 2 seconda dei casi, alle) Condizioni
Sospensive, gli effetti civilistici della Fusione decorreranno dalla data dell’ultima delle iscrizioni
presso | competenti Registri delle Imprese dell'atto di fusione (I""Atto di Fusione”) ai sensi dell'art.
2504-bis, 2° comma, cod.civ., overe dalla data successiva indicata nell’Atto di Fusione {la "Data di
Efficacia della Fusione”), fermo restando che in nessun caso la Data di Efficacia della Fusione sara
antecedente alla data di iscrizione dell’Atto di Fusione presso i competenti Registri delle Imprese.

Alla Data di Ffficacia della Fusione, la Societd Incorporante subentrera in tutti | rapporti giuridici
attivi e passivi facenti capo alla Societa Incorporata.

Gli effetti contabili e fiscali della Fusione decorreranno dal 1° gennaio 2024,

Eventunle trattamento particolare a favore di talune categorie di soci; eventuali vantagei a favore

Fatto salvo quanto diversamente previsto dal presente Progetto di Fusione, non sono previsti
trattamenti riservati a particolari categorie di soci, né ai possessori di titoli diversi dalle azioni in
alcuna delle Societa Partecipanti alla Fusione, né vantaggi particolari a favore degli amministratori
delle Societa Partecipanti alla Fusione.

Warrant BM

Analogamente a quanto contemplato a favore dei possessori di obbligazioni convertibili, ai titolari
del Warrant DM sard concesso il Diritto di Conversione Anticipata di cui ali'art. 2503-bis cod.civ.
entro il termine di 30 (trenta) giorni daila pubblicazione del relativo awviso presso la Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana (il “Termine di Conversione”). A tal riguardo, sl segnala che il
preawviso di 90 (novanta) giorni stabilito per la conversione delle obbligazioni convertibill all'art.
2503-bis, 2° comma, cad.civ. & derogabile al ricorrere di determinati presupposti che risultano
soddisfatti nel caso di specie (Cfr. Massima n. XlIl della Commissione Societa del Consiglio Notarile
di Milano nonché, sempre sul punto, Massima H.K.9 della Commissione Societa del Comitato
Interregionale Dei Consigli Notarili Delle Tre Venezie) e che Il Consiglio di Amministrazione di DM, in
data 28 giugno 2023, ha deliberato di effettivamente derogare a tale termine.

Nell'ottica di assicurare diritti equivalenti a quelli spettanti prima della Fusione ai titolari dei Warrant
DM che non eserciteranne il Diritto di Conversione entro il Termine di Conversione Anticipata, si
prevede che, nel contesto dell'approvazione del Progetto di Fusione, I'assemblea degli azionisti delia
Societa Incorporante deliberi altresi un aumento di capitale in via scindibile per unimporto massimo
pari a Euro 892,400, inclusivo di sovrapprezzo, mediante I'emissione di massime n. 1.840.000 azioni
Combined Entity, prive di indicazione del valore nominale, con valore di sottoscrizione di Euro 0,485
per ciascuna azione, da emettersi a servizio dell'esercizio della facolta di sottoscrizione spettante ai
titolari dei Warrant DM in senso conforme a guanto previsto nel relative regolamento dei Warrant
DM (rispettivamente, I'"Aumento di Capitale a Servizio delle Azloni di Compendic” e le “Azioni di
Compendio”). Si precisa che 'ammontare massimo delll Aumento di Capitale a Servizio delle Azioni
di Compendio & stato determinato in maniera prudenzialmente sufficiente da ricomprendere tutte
le azioni la cul emissione potrd rendersi necessaria nel contesto della Fusione assumendo il mancato
asercizio del Diritto di Conversione Anticipata da parte di tutti i titolari dei Warrant entro il Termine
di Conversione. Non appena sara determinato nell’esatto ammontare, il numero delle Azioni di
Compendio sara reso noto al mercato con apposito comunicato,

Subordinatamente al perfezionamento della Fusione, e per effetto della stessa, la Socleta

Incorporante succedera alla Societa Incarporata nel regolamento dei Warrant DM che, nel conteste-.
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della Fusione, sarad modificato di conseguenza al fine di adeguare le espressioni e le previsioni non
pit attuali per effetto del perfeziunamento della Fusione, ivi inclusi ~ in linea con quanta previsto
all'art, 3.2 del regolamento dei Warrant DM — le relative azioni di compendio oggetto del diritto di
sottoscrizione e il rapporto di esercizio.

S0P

suberdinatamente al perfezionamento dellz Fusione, e per effetto della stessa, la Societd
Incorperante succedera alla Societa Incorporata nel piano delle Stock Option 2021-2027 che, nel
contesto della Fusione, sara modificato di conseguenza al fine di adeguare le espressioni e le
previsioni non pil attuali per effetto del perfezionamento della Fusione.

Nell'ottica di consentire I'ese-cizio degli eventuali diritti gia maturati e non esercitati dai beneficiari
di tale piano delle Stock Option 2021-2027, si prevede che, nel contesto dell'approvazione del
presente Progette di Fusione, I'assemblea degli azionisti della Societa Incorporante deliberi altresi
un aumento di capitale in via scindibile per un importo massimo pari a Euro 2.814.197, inclusive di
sovrapprezzo, mediante I'emissione di massime n. 5.182.682 azioni Combined Entity, prive di
indicazione del valore nominale, con valore di sotioscrizione di Euro 0,543 per ciascuna azione, da
emettersi a servizio del piano delle Stock Option 2021-2027 {'Aumento di Capitale a Servizio del
SOP” e, unitamente all’Aumento di Capitale a Servizio delle Azioni di Compendio, gli “Aumenti di
Capitale a Servizio dei Warrant e delle Stock Option").

Nessun provvedimento sara invece adottato in relazione al piano delle Stock Option 2015-2021
poiché, come dato atto in Premessa, essendo in scadenza al 30 novembre 2023, si sara gia esaurito
prima della Data di Efficacia della Fusione e alla data adierna non se ne prevede il rinnovo.

Diritto di recesso

Non sussistono i presupposti per I'insorgere di una causa di recesso ai sensi e per gli effetti dell'art,
2437 cod.civ. e/o di altre disposizioni di legge.

Condizioni della Fusione

La stipula dell'Atto di Fusione & subordinata allavveramento delle (o alla rinuncia, a seconda dej
casi, alle) seguenti condizioni sospensive:

fi) il rilascio da parte dell’Esperto Comune nominato al sensi dell’art. 2501-sexies cod.civ. di
parere favorevele circa la congruita del Rapporto di Cambio;

(i) il mancato verificarsi di alcun “Evento Pregiudizievole Rilevante”, con cid intendendosi
qualsiasi fatto, evento o circostanza al di fuori della sfera di controllo delle Societa
Partecipantialla Fusione -inclusi, a mero titolo esemiplificativo & non esaustivo, ogni adozione,
abrogazione efo modifica di gualsiasi legge, ogni mutamento nella situazione politica,
finanziaria, economica, valutaria efo di mercate, ogni madifica significativa ai prezzi delle
materie prime, ogni atto di terzo, ivi inclusa ogni controversia in qualunque sede avverso ‘e
Societa Partecipanti alla Fusione e/o le operazioni previste nel presente Accordo Quadro, ece.
- occorso dopo la data di sottoscrizione di detto accordo e prima della sottoscrizione dell Atio
di Tusione che abbia un effetto negativo significativo e imprevedibile alla data di
sottoscrizione dell’Accordo Quadre direttamente sui rapporti giuridici, sulla situaziene
econamica, patrimenizle, finanziaria efo sulle prospettive reddituali di una delle Societa
Partecipanti alla Fusiore o delle Controllate DM (come definite nell'Acturdy Quadro),
restando inteso che non saranno considerati effetti negativi sipnificativi quelli derivanti da
svalutazioni, minori ricavi, maggiori costi, oneri o perdite delle societd controliate da o
collegate a DM e LVG diverse dalle Controllate DM, Rimare altresi inteso che non sach



considerato "Evento Pregiudizievole Rilevante” alcun evento indicato nelle Situazioni
patrimoniali di Riferimento, nel presente Progetto di Fusione e nelle Relazioni sulla Fusione;

{ili) l'approvazione della Fusione da parte delle assemblee straordinarie di ciascuna tra LVG e DM
ai sensidell'art. 2502 cod.civ. e, relativamente alla sola assemblea straordinaria di LVG, senza
il voto contrario della maggioranza degli azlonisti non correlati ai sensi dell’art, 49, 1* comma,
lett. g}, del Regolamento Consob n. 11971/99 come successivamente modificato e integrato;

{iv)] la mancata opposizione alla Fusione da parte dei creditori sociali ai sensi dell’articolo 2503
cod.civ. owero, in caso di opposizione, propuncia favorevole del Tribunale ai sensi
dell’articolo 2445, 4° comma, cod.civ.;

(v} lottenimento dellapprovazione da parte di CONSOB del prospetto infarmativo e la
pubblicazione dello stesso da parte di LVG ai sensi delle disposizioni legislative e
regolamentari applicabili per 'ammissione delle Azioni in Concambio alla negoziazione sul
mercato EXM;

{vi) ilrilascio da parte di Borsa Italiana S.p.A. del provvedimento di ammissione alle negoziazioni
sul Mercato Telematico Azionario delle Azioni in Concambio;

(vii) I'esperimento delle consultazioni sindacali ex art. 47 L. 428/1990 in relazione alla Fusione;

{viii} ove richiesto, il rilascio da parte delle competenti autorita, nelle forme e nei termini previsti
dalle dispesizioni di legge applicabili (ivi inclusa I'assenza di un provvedimento ostativo
emesso ai sensi delle disposizioni applicabili), dellapprovazione, autorizzazione, non
proibizione o esenzione della Fusicne e/o delle operazionl ad essa propedeutiche ai sensi della
normativa di legge e regolamentare applicabile, senza imposizioni o applicazione di rimedi,
misure e/o impegni a carico di alcune delle Parti (come definito nell'Accordo Quadro) efo
societa controllate dalle, o collegate alle, stesse, la cui entita o rilevanza sia tale da alterare le
valutazioni sottese alla Fusione o la convenienza della stessa per una o piu di dette parti
interessate; e

(ix) il rilascio del consenso alla Fusione da parte di controparti specificatamente individuate dei
contratti di cui sono parti le Sacieta Partecipanti alla Fusione.

Le condizioni sospensive innanzi elencate dovranno verificarsi (0 essere rinunciate) entro il 30 dicembre
2023. Incltre, al fine di procedere alla stipula dell'Atto di Fusione, alla data della stipula, una volta verificatesi
le condizioni sospensive sopra elencate, non dovra essere stata emanata qualsivoglia legge, ingiunzione
preliminare o permanente o altri ordine, decreto o sentenza da parte di alcuna autorita o tribunale
competenti che rendano illegittima o non valida ovvero che impediscano in altro moda il completamentao di
tutta o parte dell’'Operazione.

Se entro la suddetta data anche seltanto una delle predette condizioni non si sia avverata (o le parti
interessate non abbiano espressamente rinunciato al relativo avweramente), 'Atto di Fusione non sara
stipulato.

e ek

Al sensi delle disposizioni legislative e regolamentari applicabili, il presente Progetto di Fusione sark reso
dispanibile sul sito internet di LVG (htf ps://iventinesroup.cony/] e sul sito di DV (www, digitalmagics.com),
depositato presso le rispettive sedi delle Societa Partecipanti alla Fusione, nonché depositato, ai fini della
relativa iscrizione, presso il Registro delle Imprese di Roma e Milano.

Sono fatte salve le variazioni, le integrazioni e gli aggiornamenti, anche numerici, del presente Progetto di

Fusione e dei suoi allegati, eventualmente richiesti dalle competenti autorita, dall’'Ufficio del Registro delle

imprese, ovvera in sede di controlli di legge, ovvero apportate dalle assemblee degli azionisti che ado{t}_a{-ag*
i)



la decisione in ordine alla Fusione, nei limiti di cui all’art. 2502 cod.civ,

Il presente Progetto di Fusione & sottoscritto dalle Societa yrtecipanti alla Fusione in data 28 giugno 2023,
“:;f L '_,-j. ;_;--
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Nome: Luigi CAPELLO 7

Digital iagics .p.A.
Nome: Marco Gabrieie GAY

Carica: Amministratore Delegato Carica: Presidente del Consiglio di Amministrazione

Alegali
i, Allegato A: Statuto LVG
2. Allegate B: Nuovo Statuto Combined Entity
3. Allegato C: Statuto LVG Transitorio



ALLEGATO A

STATUTO SOCIALE
LVENTTURE GROUP - SOCIETA’ PER AZION]

DENOMINAZIONE - SEDE - OGGETTO - DURATA
ART. 1
l.a societi repolata dal presente staturo ha denominazione “.Venture Group - Socicta per Aziond™,
Lu societi potrd utilizzare Ia denotninazione sociale abbreviata “T.Ventare Group S.p.A"
ART. 2
La socicti ha sede legale in Roma,
Spetta al Consiglio di Amministrazione:
- la competenza pey deliberare il trasferimento della sede sociale nellambito del medesimo

Comune, con obblige di procedere tempestivamente alla relativa comunicazione al Registro delle
Imprese;

la competenza per deliberare il trasfctimento della sede sociale e Vistituzione e la soppressione di
sedi sccondarie allinterno del tertitorio nazionale; adottando le conseguent modifiche statutatie;

Pistituzione, il trasfesimento e la soppressione di uffici, filiali, rappresentanze, succursali ¢
dipendenze sia in Ttalia che allestero.

La societd rende disponibili sul proprio sito internet (] “Sito Internet”) le comunicazioni e
Vinformativa richicste dalle disposizioni di legge e regolamentari vigenti.
ART. 3
Ia socicth ha per oggetto — in via prevalente — Vescrcizio non nei confronti del pubblico, dell’attivita
di:
iy  assunzione, detenzione e gestione di partecipazioni, rappresentate 0 meno da titoli, in societd
¢/o enti, costituiti o costituendi, in Tralia ¢/0 allestero (le “Partecipate”);

i)  supporto tecnico, amiministrative e finanziario delle Parteeipate, ivi inclusa la concessione di
finanziamenti (fiuttifer o infruttifer) e rilascio di gatanzie, in qualsiasi forma, a favore delle
Partecipate ¢/o di startap innovative nei casi consenti dalle applicabili disposizioni di legpe ¢
regolamentart;

iy soprattutio nelfottica di potenziali investimenti, la consulenza e la Tornitura di servial a startup <7 -‘7?
innovative ¢ alle imprese (anche diverse dalle Partecipate) olire che a privati, tra Paliro, por
Pavvio di nueve attivita imprenditoriali, inclusa assiscenza nella definizione della struitoea ./%
finanziaria, dclla steategia industtiale, commerciale, promozionale ¢ di warketing. Tali scrvizi
includono, a titolo esemplificatvo, anche le attivita di menfering ¢/ o formazione professionale,
Passistenzn nelldlaborazione di piani gziendali e della documentazione per la partecipazione a
bandi di finanzamento nazienali ¢/o europel olire che per Porganizzazione di operazion
finanziatic che coinvolgono pitt soggeti finanziatori,

1" esclusa, in manicra tassativa, qualsiasi attivii che sia riservata agli iscriett in alb: professionali

provisti dal 19.1gs. BR/08. come successivamente modifieato od integrato ¢ qualsiasi at -1:'_1:&’&."‘_;‘”:;,_.“

soLtonosta per legge » specitiche autorizzazioni salve ortenimento delle stesse. Sl 2
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La sucicta pud compiere tutto quanto occortente, ad esclusivo giudizio del’Organo Amministrative,

per attuazione dellogpeuo sociale, cost tra Paltro:

iy compiere operazioni mobiliar ed immobiliani cd ogni alira operazione su beni mobili, anche
registratl, immobili ¢ diritd immobiliari, complessi aziendali ¢ rami d’azienda ed ogni altra
attivita che sara ricenata necessaria o utile;

if)  contrarre mutui ed accedere ad ogni altro tipo di credito ¢/o operazione di locazione
finanziaria, concedete garanzic nei limiti sopra indicati;

i) ricorrere a qualsiasi forma di inanziamento con sritt di credito, banche, societa e privati;

) in generale compiere operazioni commerciali ed industriali, finanzaric e bancarie, il tutto nel
rispetto delle disposizioni normative ¢ regolamentati in vigore,

ART. 4

La durara della societa ¢ stabilita sino al trentuno dicembre dell'anno duemilacinquanta e potra essere
prorogata nei modi di legge.

I so0ci che si oppongono alla proroga del fermine di durata cos! stabilito non aveanno diritto di
recedere dalla Societd,

CAPITALE SOCIALE
ART. 5

Il capitale sociale ammonta ad Furo 15.167.401,00
(quindicimilionicentosessantasettemilaquattrocentouno virgola zero zero) ed ¢ ripattito in numero
53.657.855 (cinquantﬁircmi!i(misciccnmcinquantasctwmiiammccnmcinqunntacinquu} azion]
ordinaric senza valore nominale, tte rappresentative defla medesing fruzione del capitale,

Con deliberazione assunta dall’ Assemblea Straotdinaria del 18 aptile 2019, n. 19811 di repertorio
Notaio Lilio Bergamo, ¢ stato deliberato di attribuire, al Consiglio di Amministrazione ai sensi
dell'art. 2443 del Codice Civile, la delega ad aumentare il capitale sociale, a pagamento ¢ in via
scindibile, in una o piv vole entro cinque anni dalla data della deliberarione, per Pimporto massima
di Euro 8.000.000,00 (ortomalioni virgola zero zera), comprensivo dell’evetituale SOVTAapprezz0, con
esclusione del dititto di opzione ai sensi dell’are. 2441, commi 4, primo periode, ¢ 5, e, in quanto (i)
da effetinare con confesimenti in natura aventi ad oggetto aziende, rami d'aziends o partecipazion,
nonché con heni e complessi aziendali, conferent con Poggetio sociale della socieid ¢ delle socictd da
questa partecipate 0 comunque connesse al settore delle tecnologie digitali nonché con beni ¢
complessi aziendali per acquisive, anche attraverso linternalizzazione, scivizi informatici ¢ ad alta
tecnologia i supporto alle artivita precedenremente individuate; o (i) da cffetruare a favore di
sogpettl individuatt dati’organo amministrativo nelfambit di partner commerciali ¢/o finanziari e/o
strategici e/u investitori di medio lungo periodo (anche personc fisiche) e/o investitod istituzionali: il
wtto con facoltd di definire ermini e condizioni dellaumento, nel risperto di ogni vigente
disposizione normativa ¢ regolamentare. Infine, 'Assemblea Stranedinaria degli azionist, nel corso
della medesima riunione, ha deliberato di conferire al Consiglio di Amminisuazione: i) ogni pi
ampia facoltd per stabilive modaliad, rermini ¢ ke condizioni tutie dell'aumento di capitale nel rispetio
dei hmitt sopra indicat, ivi inclusi a ttolo meramente indicativo e non esaustivo, 1 potere di
determinare, per ogni eventuale rranche, it numero ed il prevzo A omissione delle azioni da emeteere
{fcompreso Peventuale sovrappreszo); i) opni pid HMPIo potere per ¢

are attugzione ed csccuzione alle
debiberaziont di cui sopra per il buon fine delloperazione, ivi inclusi, a titolo MEranenic
esevnplificativo ¢ non gsaustivo, il poiere dis i} predisporre ¢ presenire opni docaomento richiesto u
finn dellesecuzaone delfrumento di capitale nonche di adempiere alle formalid necessarie pet
procedere all'arferta in sotroscrizione ¢ allammissione a quotazione sul Mereato Telemanco
Amonario organizzas ¢ gestito da Borsa lalians SpAde

le azioni di nuova emissione, ivi inclasio i



potere di provvedere alla predisposizione ¢ alla ptescntazione alle competenti autorita di ogni
domanda, istanza, documento o prospetto allo scopo neeessario o opportuno; b) apportare alle
deliberazioni adottate ogni modifica e/o integrazione che si rendesse necessaria ¢/o opportuna,
anche a seguito di richiesta di ogni autoriti competente ovvero in sede di iscrizione, ¢ in genere, per
compiete tutto quante occorra per la completa esecuzione delle deliberazioni stesse, con ogni e
qualsiasi potere a tal fine necessario ¢ opportuno, nessuno cscluso ed eccettuato, compreso lincarico
di depositare ptesso il competente Registro delle Imprese lo seatuto sociale aggiornato con la
modificazione del capitale sociale.

1l Consiglio di Amministrazione, nella tiunione del 28 giugno 2023, in parziale esecuzione della
delega attribuita ai sensi dellact. 2443 del codice civile, 2l Consiglio di Amministrazione
dall’ Assemblea Straotdinatia dei Soci del 18 aprile 2619, ha deliberato di aumentare, in via scindibile ¢
a pagamento, il capitale sociale della Societd per un importo massimo di Euro 2.500.000,00 (due
milioni cinquecento mila /00), di cui fino a massimi Euro 500.000,00 da imputarsi a nominale e Buro
2.000.000,00 a titolo di sovrappsezzo, mediante emissione di massime n. 5.813.953 azioni ordinatie,
prive di indicazione del valore nominale, aventi le stesse caratteristiche delle azioni ordinatie in
circolazione alla data di emissione, con godimeato regolare, con esclusione del dititto di opzione ai
sensi dell’att. 2441, commi 5 e 6, del Codice Civile, da escguirsi in due tranches: i) la prima per
complessivi massimi Buro 1.000.000,00 (un milionc /00) di cui fino a Euro 200.000,00 da imputarsi 2
nominale, da sottosctivere entro 7 giorni lavorativi dalla data del 28 giugno 2023 (la “Prima
Tranche”); ii) la seconda per massimi Buro 1.500.000,00 (un milione cinquecento milz/00) di cui fino
a Euro 300.000,00 da imputarsi 2 nominale, che potrd essere sottoscritta subordinatamente alla: i)
avvenuta integrale sottoscrizione della Prima Tranche ¢ ii) avvenuta sottosctizione dell’ateo di fusione
tra la Societh (quale societa incorporante) ¢ Digital Magics S.p.A. (quale societa incorporata), il cui
progetto di fusione & stato approvato dagli organi amministeativi delle socictd partecipanti alla
fusione in data 28 giugno 2023, e comunque entro la data del 30 giugno 2024.

Ferma ogni altra disposizione in materia di aumento di capitale sociale, questo potra essere
aumentato con confetimenti in danaro ¢ con esclusione del diitto di opzione sino ad un massimo del
dieci per cento del capitale preesistente  condizione che il prezzo di emissione cottisponda al valore
di mercato delle azioni e che c¢id trovi conferma in apposita relazione della societi incaricata della
revisione contabile, ai sensi ¢ per gli effetti dell’att. 2441 quarto comma, secondo periodo, del codice
civile. 11 capitale potrd essere avmentato anche con conferimenti di beni in natura o di crediti nei
limiti ¢ con le modality di legge. 1l capirale sociale potra cssere inoltre aumentato mediante
assegnazione di utili ai prestatori di lavoro dipendenti dalla societa o da societa controllate con
cmissione di speciali categotie di azioni da assegnare individualmente agli aventi disdtto per un
ammontare corrispondente agli ntili. La relativa deliberazione assembleare prevederd la forma delle
azion, il modo di trasferimento ¢ i diritti spettanti 2i portatori di tali acion,

La societa potrd deliberare, nei casi e coi limiti di legge, emissione di strument finanziati e la
costituzione di patrimoni separati,

Nei limiti di legge, la societa pote? inoltre deliberare I'emissione di prestiti obbligazionari convertibili
in azioni ¢/ o con warrant per la sotroscrizione di azioni, o di prestiti obbligazionari non convertibili in
aziond.

Ia competenza per le relative deliberazioni spetta allassemblea straordinaria, L'assemblea pud
attribuire al consighio di amministrazione la facolta di aumentare il capitale sociale e di emettere
prestiti obbligazionari convertibili, fino a un ammontare determinato ¢ per un periodo massimo di 5
(cinque) anni dzlla data della deliberazione assembleare di delega.

ART. 6

dellPazionisia,
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che non partecipino, con voto sfavarevole alla tormazione di delibere che introducano o fimuovano
vincoli alla circolazione dei titali avionari.

ART. 6-bis
Ogni azione da diritto a un voto, salvo quanto di seguito prevista,

In deroga a quanto precedentemente previsto, ciascuna azione da diritio a voto doppio {e, pertanto, a
due voti per ogai azione), ove siano soddisfatte entrambe le seguenti condizioni:

(a) Pazione sia appartenuta 2l medesimo sogpetro, in virt: di un diritto reale legittimante
Pesercizio del dirvitto di voto (piena proprieti con diritto di voto o nuda proprieta con diritio di voto
o usufrutto con diritro di voto) per un periodo continuativo di almeno ventiquatiro mesi;

(b) la ricosrenza del presupposto sub (a) sia attestata dalliscrizione continuativa, per un periodo
di almeno ventiquattro mesi, nell'elenco speciale di cui all'art, 6 quater ("“Filenco Speciale”™), nonché
da apposita comunicazione attestante il possesso azionario riferita alla data di decorso del petiodo
continuativo rilasciata dallintermediario presso il quale & aperto il conto su cui sono registrate le
azioni ai sensi della normativa vigente.

Il sopgetto che intenda accedere al beneficie del voto maggiorato ha diritto di chiedere di essere
iscritto nell'Elenco Speeiale, comunicando it numcre di azioni per le quall vicne chiesta Piserizione ¢
lalegittimazione all’iscrizione nell’Elenco Speciale deve esserc attestata da idonea comunicazione
dellintermediario ai sensi della normativa applicabile, La maggiorazionce pud essere richiesta anche
solo per parte delle azioni,

La richiesta di iscrizione nel’'Blenco Speciale deve essere accompagnata, 2 pena di irricevibilita, anche
dalla documentazione tichiesta dalla normativa applicabile e da una attestazione sottoscritta dal
soggetto richiedente con la quale, a) nel caso di persona fisica: il soggetto richiedente dichiari ) di
avere la piena titolarid, formale ¢ sostanziale, del divivo di voto in forza di un diritto reale
legitimante, nonché (i) di assumere Vimpegno di comunicare alla Societa Peventuale perdita, per
qualsivoglia ragione, del diritto reale legittimante e/0 del connesso diitto di voto, entro i) termine di
3 (cinque) giorai di mercato aperto dalla data della perdita ¢, comunyue, entro Ja record date se
precedente; e b) nel caso di persona giuridica o di altro ente anche privo di personalitd giuridica: il
sogpetto vichiedente dichiari (i) di avere la piena titolarita, fornmle ¢ sostanziale, del diritto di voto in
forza di un diritto reale legittimante, (i) di essere soggetio, se de! caso, a controllo (diretio e, ove
applicabile, indircwto) di terzi ed i dati idendficativi dell'eventuale controllante, nonché (i) di
assumere Pimpegno di comunicare alla Societd Peventuale perdita, per qualsivoglia tagione, del diritio
reale legittimante ¢/o del relativo dirirto di voto ovveto, se del caso, di aver subito un cambio df
controllo, entro i termine di 5 (cinque) giorni di mercato aperto dalla data della perdita o, se del caso,
del cambio di controllo ¢, comunque, entro la record date se precedente.

li socio iscritto nellElenco Speciale acconsente che ntenmediario segnali ogni circostanza ¢ vicenda
che faccia venir meno ai sensi delle disposizioni vigenti ¢ del presente statuto i presupposd per lo
maggiorazione del voto o incida sulla diolarit della stessa,

Lacquisizione della maggiorazione del voto sard efficace alla prima nel fempo ta: 8} il quinto giorno
di mercato aperto del mese di calendatio successivo a quello in cut si sono verificate e condizioni
richicsie dal presente statuto e dalla normativa, anche regolamentare, vigente, per la maggiorazione
del voto; o b) la c.d. mwnd date di un’eventuale assemblea, determinata ai sensi della normativa
vigente, successiva alla dazsa in cul si siano veriticare le condizioni richieste dal presente stalute per L
maggiorazione del voto,

1 soggeuro iscrittn nell'Filenco Speciale ha diritio di ehicdere in ppod wempo la cancellazione {per ruric
0 parte delle azioni), con conseguente perditg totzle o pardidie della legitimazione al bencticio del
voto maggiorato, Inclire, colui al quale spena il divivto di voro doppio pud in gualsiasi momento
rnunciaryd {in o o in parte). La rimuncia, in ognr enso, © irrevocabile ¢ 1a maggmorazione del vowo
PO essere huavaRente dcquisita con wia nuova iseridone neltBlenco Speciale e it decorso integrale
det pertodo di appanienciza contuativa non inferione a ventquatira mes,
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J.a maggiorazione d¢l voro viene meno in caso di:

by} cessione a titolo gratuito o oncroso, restando inteso che per “cessione” si intende anche la
costituzione di pegno, usufrutto o di altri viocoli sulfazione quando cid compotti la perdita del
diritto di voto da parte dell’azionista;

ii) cessione diretta o indiretta di partecipazioni di controllo in societa o enti che detengono
azioni # voto maggiofato in misura superiore alla soglia prevista dell’art. 120, comma 2, D. Lgs.
58/1998 (come successivamente modificato ¢ integrato).

La maggiorazione del voto gid matutata si conserva in caso di:

a) successione a causa di morte del titolare delle azioni a voto maggiorato a favore dell’erede
e/o del legatario;

b) fusione o scissione del titolare delle azioni a voto maggiorato a favore della societd risultante
dalla fusione o beneficiaria della scissione;

<) trasferimento da un portafoglio ad altro degli OICR gestiti da uno stesso soggetto.

La maggiorazione del voto:

i. si estende proporzionalmente alle aziont di nuova emissione in caso di un aumento di capitale
ai sensi delfart. 2442 del Codice Civile e di aumento di capitale mediante nuovi conferiment:
effettuat nell'esercizio del diritto di opzione;

i, puo spettare anche alle azioni assegaate in cambio delle azioni a cui € attribuito il diritto di
voto mapgiorato, in caso di fusione o scissione, qualora sia cosi previsto nel progetto di fusione o
scissione € nei termini ivi disciplinati.

Nelle ipotesi di cui ai punti i. e ii. che precedono, le nuove azioni acquisiscono la maggiorazione del
voto (i) per le azioni di nuova emissione spettanti 2l titolare in relazione ad azioni per le quali sia gia
maturata la maggiorazione del voto, dal momento dell’iscrizione nell’Elenco Speciale, senza necessita
dell'ultetiore decorso del periodo di appatienenza continuativa; (i) per le azioni di nuova emissione
spettanti al titolare in relazione ad azioni per le quali la maggiorazione del voto non sia ancora
mmaturata, ma sia in via di maturazione, dal momento del compimento del periodo di appattenenza
calcolato a partire dalla originaria iscrizione nel’Elenco Speciale,

Ai fini del presente atticolo, la nozione di controllo & queila prevista dalla disciplina normativa degli
emittenti quotatl,

ART. 6-ter

La maggiorazione di voto di cui all’art. 6-bis si computa per ogni deliberazione assemblearc ¢ quindi
pure pet la detesminazione di quorum assetableari e deliberativi che fanno riferimento ad aliquote del
capitale.

La maggiorazione non ha effetto sui diritti, diversi dal voto, spettanti ed esercitabili in forza del
posscsso di determinate aliquote del capitale ¢ cosl pure, tra Paltro, per la determinazione delle
aliquote di capitale richieste per la presentazione di fiste per l'elezione degli organi sociali, per
Pesercizio dell’azione di responsabilitd ai scasi dell’art. 2393-bis del Codice Civile, per il calcolo di
aliquote richieste per I'impugnazione, a qualsiasi titolo € per qualsiasi causa, di delibere assembleari.

ART. G-guater

1.4 Socicta istituisce ¢ tiene presso la sede sociale, con le forme e @ contenuti previsti dalla normativa
applicabile, 'Hlenco Speciale in cui sono iscritti, a loro richiesta, gli azionisti che intendano
heneficiare della maggiorazione del vota.

’Elenco Speciale ¢ aggiornao a cura della Societd in conformitd alle comunicazioni ¢ alle
segnalazioni cffettuate dagli intermediari, nonché sulla base delle eventuali comunicazioni ricevate
dagli azionisti, cntro il quinto giorno di mercato aperto dalla fine di ciascun mese di calendario
durante il guale sono state comunicate o accertate le circostanze che comportano un aggiormamento
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La Socierd procede alla cancellazione dal’Elenco Speciale, nelle scguenti circostanze: ) rinunzia
dell'interessato; if) comunicazione dell'interessato o deli’intermediario comprovante il venir meno dei
presupposti per la maggiorazione del diritto di voto o il verificarsi di fatti che comportano la perdita
della titolarita del diritto reale legittimante e/o del relative diritto di voto; i) d'ufficio, ove abbia
notizia del verificarsi di fatti che comportano a perdita della titolariti del diditto reale legittimante
e/o del relativo diritto di voto o comungue il venir meno dei presuppasti per la sua acquisizione.

Al'Elenco Speciale si applicano, in quanto compatibili, le disposizioni relative al libro soci ed ogni
altra disposizione in matetia, anche per quanto riguarda la pubbliciti delle informazioni e il dititto di
ispezione dei soci.

ASSEMBLEA
ART.7

I’assemblea regolatmente costituita rappresenta tutti gli azionisti e le sue deliberazioni prese in
conformita alla legge ed allo statuto vincolano, salvo il disposto deile norme in materia di recesso,
anche coloro che non hanno concorso con voto favorevole alla loro formazione.

L’assemblea & ordinaria o straotdinatia e si riunisce, su convocazione del’Organo Amministrativo,
presso la sede sociale o altrove, purché in Italia.

L'assemblea ordinaria deve essere convocata almeno una volea Panno per Papprovazione del bilancio
che deve avvenite nel termine di centoventi gioni dalla chiusura dellesercizio socigle ovvero entro
centoottanta giorni, ove la Societd sia tenuta alla redazione del bilancio consolidato o, comungue
quando lo richiedono particoladi esigenze relative alla struttura e all’oggetto delia Societd.

1 domicilio di ogni socio, per tutti i tapport con la societs, & quello risultante dal libro dei soci.

Lo svolgimento defle riunioni assembleari ¢ disciplinato dalla legge, dal presente statuto e
limitatamente alle assemblee ordinarie ¢ straordinarie — dal Regolamento delle assemblee, ove
2pprovato.

ART. 8

L'avviso di convocazione della Assemblea deve essere pubblicato nei termini di legge per meazao di
avviso da pubblicarsi sul sito Intetnet della societd e con le altre modalita previsic dalle vigenti
disposizioni di legge € regolamentari,

Lo stesso deve contencre lindicazione del giorno, dell’ora e del luogo dell’adunanza nonché elenco
delle materic da trattarc ¢ I informazioni richicste dalle vigent disposizioni legislative ¢
regolamentari anche per la seconda e, se del caso, per la terza convocazione.

L'Otgano Amministrativo convoca I’Assembler quando riebiesto dalla legge ¢ ogniqualvolta lo
ritenga opportuno o necessario; ed € tenuto a convocatla senza ritardo quando oc¢ sia fatta cspressa

richiesta, con indicazione degli argomenti da trattare, da tanti soci che rappresentino almeno un
ventesimo del capitale sociale.

E’ preclusa zi soci la possibilit di richiedere la convocazione dell’assemblea quando si tracti di
argomenti su cui la stessa deliberz, a norma di legge, su proposta degli amministratori o sulla base di
ua progetto o di unz relazione da essi predisposta.

[ soci che, anche congiuntamente, tappresentano almeno un quarantesimo del capitale sociale, net
casi, con le modaliti ¢ ncd termini di legge possono chiedere Pintegrazione dellelence delle matesie da
trattare, indicando nella domanda gli ulteriori argoment da essi proposti ovvero presentare proposte
di deliberazione su materie gia alvotdine del giorno.

Delle integrazioni delPordine del giotno ovvero della presentazione di uleriori proposte di
deliberazione su materic pia allordine del giormo ¢ data notizia, nci termini di legge, nelle stesse
torme prescritte per la pubblicazione dellavvisa di convocazione delPassemblea.



1 soci che richiedono Vintegrazione dell’ordine del giomo predispongono c trasmettono al Consiglio
di Amministrazione, entro il termine ultimo per la presentazione della tichiesta di integrazione, una
telazione che riporti Ia motivazione relativa alle proposte di deliberazione sulle materie di cui essi
propongono Ja traltazione ovvero la motivazione relativa alle ulterod proposte di deliberazione
presentate su materie gid allordine del giorno. I Consiglio di Amministrazione, contesralmente alla
pubblicazione della notizia di integrazione dellordine del giorno e con lo modalitd previste dalla
legge, mette a disposizione del pubblico la relazione predisposta dai soci, accompagnata dalle propric
cventuali valutazioni,

ART.9

Hanno diritto di intervenire allasscmblea i titolasi di diritti di voto che si trovine nelle condizioni
previste dalle norme di legge ¢ regolamentari e che abbiano ottenuto idonea cettificazione rilasciata ai
seosi della normativa vigente dallintermediario autorizaato (sulla base delle proprie scritture
contabil) ¢ comunicata alla societd con le modalitd ed entro il termine stabilito dalle vigenti
disposizioni di legge ¢ regolamentari.

1 titolari di diritti di voto possono farsi rappresentare per iscritto in assemblea conferendo delega nei
limith e con le modalitd previste dalle vigenti disposizioni legislative e regolamentari. La notifica
elettronica’ della delega potra esscre effettuara a mezzo posta clettronica cestificata, all'inditizzo
indicato sul Sito Internet, secondo le modalita indicate nell’avvise di convocazione ovvero
wilizzando un eventnale differente strumento indicato nell’avviso stesso, Spetta al Presidente
dell Asscmblea constatare il diritto di intervento-all’ Assemblea e Ia regolaritd delle deleghe,

ART. 10

L'assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio di Amministrazionc o, in caso di sua assena o
impedimento, dal Vice Presidente del Consiglio di Amministtazione, se nominato, o, altrimenti, da
persona designata dagli intervenut con voto espresso dalla magpioranza dei present, in base al
numeto di voti posseduti.

Feymo testando quanto previsto dal Regolamento Assembleare (se adottato), i Presidente
delfassemblea coordina i lavori assembleari ¢ nic regola lo svolgimento. Allo scopo, il Presidente — tra
Paltro ~ verifica la regolarira della costituzione dell’adunanza; accerta Videmitd del presenti ed il loro
dititto di intervento, anche per delega; accerta il numero legale per deliberare; dirige i lavori, anche
stabilendo un diverso ordine di discussione degli argomenti indicati nell’avvise di convocazione, 1
Presidente adotta aluresi le opportune misure i fini del'ordinato andamento del dibattito ¢ delle
votazioni, definendone le modalita ¢ accertandone i risuleati,

I} Presidente potrd avvalersi delPausilio di incaricati per le fanzioni demandategli ¢ s1 avvarra di un
Segretario nominato, su proposta del Presidenre, con voto espresso dalla maggioranza dei present, in
base al aumero di voti posseduti. Nei cast in cui & previsto dalla legge, ovvero quando il Presidente lo
titenga opportusio, le funzioni di Segretario saranao svolte da un Nowio designato dal Presidente
dell’Assembles.

It ammessa la possibiliti che le assemblee si tengano per video conferenza ¢ per tele-conferenza, a
condizione che tutti i partecipanti possano essere identificat, sia loro consentito sepuire la
discussione €d intervenire in temnpo reale alla trattazione degli argomenti affrontati esprimendo in
forni palese il proprio votu et casi in cui si proceda & votazione, nonché sia ad essi consentito di
poter visionare o ricevere documentazione ¢ di polerne trasmetiere.

ART, 1

I quoram per la costituzione della Assemblea Ordinasia in prima ed in seconds convocazione, ¢
quelli per la costituzione detPAssemblea straordinaria in prima ed in seconda convocazione sone
quelli fissati dalla legpe. Per PAssemblea, sia ordinaria che siraordinaria, potrd cssere prevista upa
rerza convocazone, A rignardo, 'Assemblea ordinaria sard regolarmente: ensiituita quale: che b 1
parte di capitale rappresentat, deliberando a maggioranza assoluta, 74




L'ussemblea staordinaria sard regolarmente costinita quando ¢ rappresentato almeno un quinto del
capitale sociale, deliberando con il vote favorevole di almeno duc terz del capirale rappresentato in
assemblea. La competenza dell'assemblea in sede ordinaria ed in sede straordinaria ¢ disciplinaia dalla
legpe ¢ dal presente statuto,

ART, 12
Le deliberazioni dell’Assemblea sono fatie constare da apposito verbale firmato dal Presidente ¢ dal
segretario,

AMMINISTRAZIONIE
ART. 13

la societa ¢ amministrata da un Congiglio composto da un numero di componenti variabile da ire a
undici, secondo la determinazione fatra dall’Assemblea. Gli amministratori cevono essere in possesso
dei requisiti previsti dalla legge ¢ dalle norme regolamentari in marteria; di essialmeno un numero
cottispondente al minimo previsto dalla normativa medesitna deve possedere | requisiti di
indipendenza previsti dall'art. 148, comma 3, del D.lgs. 58/98 ¢ dai codici di comportamento redatti
da societa di gestione di mercati regolamentari o da associazioni di categoria a cui la societa abbia
prestato adesione. La nomina del Consiglio di Amministrazione avverta sulla base di liste presentate
dai soci con le madalita di seguito specificate, nelle quali i candidati dovranno essere clencati
mediante un numero progressivo. Le liste presentate dai soci, sottoscritte da coloru che o
presentano, dovranno essere depositate presso la sede della socict, a disposizione di chinnque ne
faccia richiesta, entro il termine stabilito dalle vigenti disposizioni legislative ¢ regolamentari e
saranna soggette alle altre forme di pubbliciti previste dalla nogmativa pro tempore vigente,

Ogni socio, 1 soci aderenti ad un patto parasociale rilevante ai sensi dell’art, 122 D.Lgs. 58/98, il
soggelio controllante, Je socicrd controllate e quelle soggerte a comune controilo ai seasi dell'ast, 93
del D.T.gs 58/98 non possono presentare o concorrere alla presentazione, neppure pet interposta
persona o socictd fiduciaria, di piti di una sola lista aé possono votare liste diverse; ogni candidato
polrd presentatsi in nna sola lists a pena di ineleggibiliti, Le adesioni ed i voti espressi in violazione di
tale divicto non saranno attribuiti ad aleuna lisea,

Avranno diritto di presentare le liste solunto § soci che, da soli o insieme ad altri soci, siano
complessivamentc titolari di azioni rappresentanti almeno i1 2,5% (due virgola cinque per cento) del
capitale sociale avente diritto di voto neilassemblea ordinaria, ovvero rappresentanti la diversa
percentuale eventualmente stabilita da inderogabili disposizioni legislative ¢ regolamentar.

La tolarita della quota di partecipazione, funzionale al deposito delle liste, ¢ regolaw dalle vigeriti
disposizioni legislative e regolamentari,

Unitamente a2 clascuna lista, eniro | termini sopra indicat, dovrannoe depositarsi (1) informazioni
relative at soc presentatori (con percentuale di partecipazione complessivamente detenuta) () le
dichiarazioni con le quali | singoli candidati accettano la candidatura e atfestana sotco la propria
responsabilitd inesistenza di cause di incleggibilica e di incompatibilita, Pesistenya dei requisid
preseritti dalla normativa vigente per ricoprive le relative cariche, notché Pelenco degh inearichi <
amministrazione ¢ controllo eventualmente ricoperti in alte socictdq; ¢ (i) un curricwlum vitae
nguardante e camiteristiche personali ¢ professionali di ciascur candidato con Feventuale
indicazione delPidoneita dello stesso a qualificatsi come indipendentc.

o Jiswe presenraie serza Posservanza delly disposizioni che precedono sono considerate come nosn
prrescnrarc,

AMP'elezione del Consiglio di Amminisirazione si procederd come di sepuilo precisato:

A dalla lista che ha ottenuo i maggior nwmere del voti espresst vengono watti, nelording
progressivo con il quate sono dlencatt aella stessa lisrg, gh Amministraon de clegpere wanne
IAnuniistratore di minoransa;

b)Y PAmsinistawere di nunorsnza © o daliz e di minoranza che non sia collepaia in aleun




modo, neppurc indirettamente né con la lista di cui alla precedente lettera 4), né con i soct che hanno
presentato o votato la lista di cui alla precedente letera a), e che abhia ottenuto il sccondo maggior
numern di voti espressi. A ral fine, non si tered luttavia conto delle liste che fon abbiano consepuito
ana percentuale di voti almeno pari alla met di quella richiesta per la presentazione delle stesse.

Qualora con i candidati eletti con le modalita sopra indicate non sia assicurata la nomina di un
numero di Amministsatori in possesso dei requisiti di indipendenza stabiliti per i sindaci dall'ast. 148,
comrna 3, del D.Lgs. n. 58/98 e quelli previsti dai codici di comportamento redatti da societd di
pestione di mercat regolamentati o da associazioni di categoria a cui la societa abbia prestato
adesione, pari al numero minimo stabilito dalia legge in relazione al numero complessivo degli
Amministratori, il candidato non indipendente eletto come ultimo in ordine progressive nella lista
che ha riportatoe il maggior numeto di voli, di cui alla lettera a) del comma che precede, sard sostituito
dal primo candidato indipendente non eletto della stessa lista secondo Vordine progressivo ovvero, in
difetto, dal primo candidato indipendente sccondo Fordine progressivo non clerto delle altre liste,
secondo il numero di voti da clascuna ottenuto,

A tale procedura di sostituzione si dara Juogo fine a che il Consiplio di Amministtazione risulti
composto da un numero di componenti in possesso di requisiti di cui all'art, 148, comma 3, del
ID.Lgs. n. 58/98 ¢ quelli previsti dai codici di compottamento redatti da socicta di gestione di mercati
regolamentati o da associazion! di catcgoria a cui la sodicta abbia prestato adesione, pari almeno al
minimo prescritto dalla Jegge,

Qualora infine detta proceduta non assieur il risuliato da ultimo indicato, la sostituzione avverri con
delibeta assuntz dalPassemblea a maggioranza rclativa, previa presentazione di candidature di soggetti
in possesso dei citati requisiti.

Nel caso in cui venga presentata wn’unica lista o nel caso in cui non venga presentata alcuna lista,
PAssemblea delibera con le maggioranze di legge, senza osservare i procedimento sopra previsto.
Sono comunque salve diverse od ulteriori disposizioni previste da inderogabili norme di legge o
regolamentati.

Se net cotso dell’escrcizio vengono a mancare uno o pid amministratord, purché la maggioranza sia
sempre costituita da amministratoti nominati dallassemblea, si provvedera ai sensi dellart. 2386 del
Codice Civile, sccondo quanto appresso indicato:

a) il Consiglio di Amministrazione procede alla sostituzioue nell'ambito degli appartenent alla
medesima lista, cui appattenevano gli amministratori cessati, avent gli stessi requisiti possedati dagli
amministrator cessuti e PAssemblea delibera, con le maggioranze di legge, rispeitando lo stesso
criterio;

by qualora non residuino nella predetta fista candidati non eletti in precedenza, ovvero candidati con i
requisti richiesti, o comunque quando per qualsiasi tagione non sia possibile rspetare gquanto %
disposto nella letters a), il Consiglio di Amministrazione provvede alla sostituzione, cosi come
successivamente provvede PAssemblea, con le maggiotanze di legye senza voro di s, 4

In ogai caso i Co niplio ¢ PAssemblea procederanno alla roming in modo da assicarare la presenza
di smministraton indipendenti nel numero complessivo minime richiesto dalia normativa pro -7 )/
tempore vigente, U=

Gli amminisuaton cosi nominati restano in carica fino alla prossiing assemblea,

Nel caso in cul venisse meno la maggioranza deglh amuninistratori nominati dalPassemblea, quelli
pimast in carica devono convocare Massemblea perché provveda alla nomina del nuovo Consiglio di
Amministrazione dovendosi intendere decaduto quello in catica.

Gl anministratori durano iti cavica per tre esercizi, ¢ precisamente sino all’assenblea che approva il
. N i o P
hilancio relatvo alitulimo esercizio del loro mandato, ¢ sono rielegpibili,
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Vanno intese come interamente tichiamate le dispasizioni di legge ¢ regolamentari ineremd
Pequilibrio dei generi all'interno degli orgaoi di amministrazione ¢ controllo, in modo che appartenga
al genere meno rappresentato una percentuale di candidati secondo quanto previsto dalle predetie
disposizioni di legge e regolamentari,

Conseguentemente le liste che contengano wn numero di candidati pari o superiore a 3 (ire)
dovranno indicare, sccondo il numero di membrei del Consiglio, un candidato o pitt candidati del
genere menu rappresentato da inscriesi nellordine progressivo della lista in modo tale che, nel
rispetta delle altre regole di composizione del Consiplio di Amministrazione previste dalla lepge e dal
presente stawuro, faceia parte del gencre meno rappresentato una percentuale dei membri del
Consiglio di Ammisistrazione nominato secondo quanto previsto dalle disposizioni di legge ¢
regolamentari inerenti Pequilibrio dei generi. 1 criteri di equilibrio sopra evidenziati dovranno essere
rispentati anche per le procedure di sostituzione dei componenti del Consiglio di Amministrazione,
nel rispetta delle disposizioni starutaric, regolamentari e di lepge.

Tali disposizioni, relative al’equilibrio dei geneti riferibili alla composizione del Consiglio di
Amministrazione ed alla presentazione delle liste, devono considerarsi applicabili ¢ vincolanti, mwatis
wmirbandis, anche con riferimento alla nomina ¢ composizione del Collegio sindacale, sindaci effettivi ¢
supplenti, di cui al successivo articolo 22.

ART. 14

1 Consiglio di Amministeazione, previa patere obbligatorio del Collegio sindacale, nomina e revocs il
Dirigente preposto alla redazione dei documenti contabili socictari, ai sensi dell'art. 154 bis del
D.Lgs. 58/98, ¢ ne determina i) com penso.

1l Dirigente preposto alia redazionc dei documenti contabili socictari deve pussedere, olire ai requisiti
di onorabilita prescritti dalla normativa vigenie per coloro che svolgono funzioni di amministrazione
e direzione, anche i requisiti di professionaliti caratterizzati da specifica competenza finanziaria,
amministrativa ¢ contabile. I'ale competenza, da accertarsi da parte del medesimo Consiglio di
Amministrazione, deve esserc acquisita attraveiso espetienza di lavoro in posizione di adepguata
responsabilita per un congruo periodo di tempo,

ART. 15
Ove non provveda 'Assemblea in sede di nomina, il Consiglio di Amministrazione noming nella sua
prirma seduta utile 4 proprio Presidente ¢, ove lo si ritenga opportuno, uno o pilt Vice President:,
La rappresentanza legale deila socicra spetz per qualsiasi tipo di atto al Presidenre. In easo di
dimostrata assenza o impedimento det Presidente, In rappresentanza regale della sociera spetin al Viee
Presidenti,
Bssa spetta noltre agli Amministratori Delegari nei limiti delle fspeuive  attribuzioni. Ia
rappresensanzz legale della socicti non spetta in nessun caso ad altri sogpetti.

AR'T. 16
i1 Consiglio di Amministrazione & investito i i i poteri di amministrazione della socicrd, ed &
unico responsabile per gl ai compiuti.

Compete in via esciusiva al Cousiglio di Amministrazione Padozione delle delibere di cui agll arg,
"o

2365 - comma sceondo, 2505 ¢ 2505 bis del Codice Civile, ferma in tali casi Papplicazione dellan.
2436 del Codice Civile, oltre all'sdeguamento dello sauto alle disposizion: normative,

Il Consiglio di Amministrazione pud dedegare ad uno o pid dei suoi membr, ¢

0 ASSUINICT IO
conseguememente gualifica di Amministrarore Delegato, in tulto o in parte | propri poteri, sdvo
espresen diviera di legge, determinando i i della delega, ¢ fermo il divien di mpartire dirctive a
defegani ¢ di avocare 2 s¢ operaziont denieand neilz delega,

I Consighio di Armminsmuacne pud delegare 3 tuno o in parte, termi 1 divieti di legge, i propo



poteti ad un Comitate Lscoutive di cui si determinano contestualmente alla nomina il numero ¢
Pidentitd dei componenti ed 1 poteri, In oghi caso, ove sia nominato un Comitato [secutivo ne fanno
parie di dirito il Presidente ed il o i Vice President del Consiglio di Amministrazione e gli
Amministratori Delegati se nominat,

11 Consiglio di Amministrazione pud istituire comitali interni con funzioni consultive o propositive.
Tl Consiglio pud altresi jstituire uno ¢/o pilt comitati speciali, teenici o amministrativi, chiamando 2
farne parte anche personc cstrance al Consiglio, determinandone gli eventuali compensi.

J.a nomina, il funzionamento, la revoca, la cessazione, la decadenza ¢ la sostituzione degli Organi
Delegati sono disciplinati dalla legge e dallo Sratuto.

1e cariche di Presidente ¢ di Vice Presidente sono camulabili con quclla di Amministratore Delegato.

Al sensi dell'art. 2389, comma 3, del Codice Civile, il Consiglio di Amministrazione stabilisce con
propria deliberazione, sentito il parere del Collegio sindacale e dellapposito Comitato, se istituito,
Pammontare delle retribuzioni degli amministratori investti di particolari cariche {ivi inclusi
Presideate, i Vice Presidenti, gli Amministratori Delegati € | componenti dei Comirati endoconsiliari).

Il Consiglio di Amministiazione delibera sulla nomina di procuratori della socictd, determinande il
contenuto della procuta da conferice. Gli Amministratori Delegati possono, nei limiti dei poteri loro
concessi, conferire procure ad agire nellinteresse sociale.

ART. 17

17Assemblea pud nominare uno o pid Direttori Generali, i cui poteri e le cui responsabiliid sono
determinate dallart. 2396 del Codice Civile.

ART, 18

1l Consiglio di Amministrazione si raduna su convocazione del Presidente o, in sua assenza, del Vice
Presidente se nominato o del Consigliere Delegato pit anziano di etd nonché su convocazione del
Colicgio sindacale sccondo quanto previsto dal successivo att. 22, presso la sede sociale o in luogo
diverso da questo, purché in talia.

I convocazione contenente lindicazione de) tuogo ¢ lora delladutianza nonché Tordine del giomo
deve esserc farra con lettera vaccomandata o dispaccio telegrafico o telefax inviato al domicilio
comunicate alls societi du ciascun membro del Consiglio e di ciascun Sindaco cffettivo, ovvero via
posta elettronica allindirizzo che dovia essere specificamente indicato con dichiarazione scritta alla
cocictd dat singoli membri del Consiglio ¢ del Collegio sindacaie, alimeno cinque glorni prima dells
yianione; nei casi di urgenza la convocazione potrd avvenire anche 24 ore prima della riunione.

Il Presidente provvede affinch¢ adeguate informaziou sulle mareric da esaminare vengano fornite a
witti § Consiglier! e Sindaci, tenuto como delle citcastanze dei cso.

1v ammessa la possibiliti che le dunioni de) Consiglo di Amministrazione i lengano per video-
conferenza e per tele conferenza, a condizione che tutti i partecipanti possano essere identificati, sia
loro consentito seguire la discussione ed intervenire in tempo reale alla trattazione degh argoment
affrontad esprimendo in forma palese il proptio votn nei easi in cul si proceda a votazione, nonché
giw udd cssi consentito i poter visionare o ricevere documentazione e di poterae trasmeltrere.

Le viunioni del Consiglio sono presicdute dal Presidente, o to sun assenza o impedimento, dal Vict
Presidente se nomingio, ovvero, in assenwa pure i questultimo, dal Consiglicre Delegaws pii
anziano; in assenza pure di quest’ulimo dal Consiglicre pii anziano di cta.

ART. 19

Par Ja validith della costituzione ¢ delle deliberazioni del Consighio di Amministrazione ¢, sc
nonsinao, dol Comitato Esccutivo, ¢ richicsta la presensza dedla magpioranzs del suol mombri in
carica ¢. in difeio & convocaziane, a presenza di tuui | suot membri in carien e dei S




Le deliberazioni sono prese con 1 voto favorevole della maggiotanza dei presenti. In caso di parita di
voli prevared il vota del Presidente,

ART. 20

Le deliberazioni del Consiglio di Amministrazione saranno trascritie in apposito libro dei verbali od
ogui verbale sard firmato dal Presidente della riunione e dal Segretario,

Gli orpani delegati (amministratari delegati ¢, se istituito, il Comitate Lisecutivo) curano che Passerio
organizzativo, ammiaistrativo ¢ coneabile sia adeguato alla natura ¢ alle dimension dell'impresa ©
riferiscono al Consiglio di Amministrazione ¢ al Collegio sindacale con periodicita almeno trimestrale
sul generale andamento della gestione e sulla sua prevedibiie evoluzdone nonché sulle operazioni di
maggior rilicvo (per le loro dimensioni o caratteristiche) cffettuate dalla societa ¢ dalle sue controllate.,

Tali comunicazioni, di tegola, vengono effettuate in occasione delle riunioni del Consiglio i
Amministrazione o del Cotnitato esecutivo.

ART. 21

L’Assemblea delibera, ai sensi dell’art, 2389, comma 1, del Codice Civile, sul compenso annuale del
Consiglio di Amministrazione, compensa che resterd invariato sine a diversa deliberazione
dell'Assemblea stessa.

Agli Amministratori spetta il rimborso delle spese sostenute per ragioni d’Ufficio,
[’Assemblea pué inelire assegnare loro indennitd o compensi di altra natura.
COLLEGIO SINDACALE
AR, 22
1T Coliegio sindacale si compone di tre sindaci effettivi e duc supplenti, Alla minoranza & riservata

Pelezione di un sindaco effeirivo e di un supplente. 1 Sindaci dovranno possedere i tequisit previst

dalla vigente normativa, anche regolamentare, La nomina del Collegio sindacale avviene sulla base di
liste presentate dagli azionisti,

La lista che reca i nominativi, contrassegnati da un numero progressivo, di un numera di candidati
aon superiore a quelli da cleggere, indica se la singola candidatura viene presentala per la carica di
Sindace Yiffettivo ovvero per la carica di Sindaco Supplente.

Hanno diritto a presentare e liste pli azionisti che, du soli o insieme ad alt, siano compiessivamente
titolart di azioni con diritre di vato rappresentanti almeno il 2,5% {due virgola cingue per cento) del
capitale con dititto di voto ucllassemblea ordinaria, ovvero rappresentanti la diversz percentuale
eventualmente stabilira o tichiamata da inderogabiii disposizion! legislative ¢ regolamentari,

Ogni socio, i soci aderenti ad un patto parasociale rilevante ai seast dell'are. 122 D.lps. 58/98, il
sopgetto controliante, le societa controllate ¢ quelle sogpette a comune controlln non possono
preseatare o concorere alla presentarione, neppure per interposta persoid o societd fidugiatia, di pit
di una sola lista nd possono votare liste diversc, ed ogni candidato potrd presentarsi in una sola lists a
peou di inelegpibiliia. Le adesioni ed i voti espressi in violazione di wale divicto non saranno atribuid
aud aicand lista Le liste, sonoscritie da coloro che le presentan, dovranno essere depositate presse fa
sede legale della sacicti entro il termine stabitito dalle vigenti disposiziont Jegislative e regolamentari,
ferse evenuali alterioni forme di pubblicita prescritte dalla discipling anche regolimentare pro
tempore vigenre,

La viobiriia della quona di pareaparione, funzionale al depositi delie Este, & repolata dalle vigenti

disposiziont lepislatve ¢ regaolameniar,

Lininimente o cluseuna lista, enteo | rermine soprs indicati, doveenne depositrst 1) informmyiond
; ) {l,

1170

relative al soet presestatont (con percentuale di partecipazione complessivamente detenoa) (i
dichizravione det socl, diverst da quelli che detenpono, anelic conginnamente, ang partecinazione i



controllo o di maggioranza relativa attestante Passenza di rapporti di cui allarticolo 144 gafuguies del
Regolamento Conseb n. 11971799, come successivamente modificato e (iii) le dichiarazioni con le-
quali | singoli candidati accettano la candidatura e attestano, sotto la propria responsabilita,
Pincsistenza di cause di inelepgibilita e di incompatibilita, Pesistenza dei requisiti preseritti dalla
nosmativa vigente per ricoprire le relative cariche, nonehé Pelenco degli incatichi di amministrazione
¢ conuollo evenlualmente ricopetti in altre societd; e (iv) un curriculum vitae riguardante le
caratlexistiche professionali e personali di ciascun candidato.

Risulteranno cletti sindaci cffettivi i primi dne candidati alla carica della lista che avia otienuto il
maggior numero di voli ¢ il primo candidato alla carica della lista che sari risultata seconda per
numero di voti € che non sia collegata, neppure indirettamente, con soci che hanno presentato e
votato la lista che ha ottenuto il maggior numeto di voll.

Risulieranno eletti sindaci supplenti il primo candidato aila carica della lista che avia ottenuto il
maggiot numero di voti e il primo candidato alla carica della lista che sara risultata seconda per
numero di voti ai sensi del commia che precede.

La Presidenza del Colicgio sindacale spetta al primo candidato indicato nclla lista presentata dalle
minotanze che abbia avuro il maggior numero di voti.

Qualora entro il termine stabilico dalle vigenti disposizioni legislative ¢ regolamentati risult
presentata una sola lista ovvero siano stare presentate solo liste da parte di soci che risultino collegati
fra loto ai sensi dellasticolo 144 guinguir del Regolamento Consob n. 11971 /99, come
successivamente modificato il termine per la presentazione di ulteriori liste ¢ prorogata dell’ulteriore
termine previsto dalle vigenti disposizioni legislative ¢ regolamentari ¢ la soglia del 2,5% (duc vitgola
cinque per cento), avvero la diversa percentuale eventualmente stabilita o richiamata da inderogabili
disposizioni legislative e regolamentard, sopra indicata ¢ vidotra alla meri.

Qualora venga comunque proposta un’unica lista o nessuna lista, risulteranno eletti alla carica di
sindzel effettivi ¢ supplenti i candidati presenti nella lista stessa o rispettivamente quelli vorati
dallassemblea, sempre che essi conseguanc la maggioranza relativa dei voti espressi in assemblea.
Ne! caso sia presentata una sola lista la Presidenza del Collegio sindacale spetta al primo candidato
della lista stessa, mentre nellipotesi in cui non sia presentata wlcuna lista il Presidente del Collegio
sindacale verri eletto dalPassemblea con e modalita di cui sopra.

Nel casa in cul due o pi liste ottengano lo stesso numero di voti risulterd eletto i candidaro pin
anziano d'etd in queste indicato.

Nel caso vengano meno | requisiti nosmativamente c/o statuiariamentc richiest, il Sindaco decade
dalla caricu.

In caso di sostituzione di un Sindaco subentra il supplente appartenente alla medesima lista di quello
cessato, ovvero, in difetto, 1n caso di cessazione del sindaco di minoranza, il candidato collocato
successivamente nella medesima lista a cul apparreneva quelio cessato o in subordine il primo
candidato della lista di minoranza che abbia conscguite il scconde maggior numero di voti,

Resta fermio chie Ja Presidenza del Collegio sindacale rimsarrd in capo al Sindaco di minoranza,

Quando Passemblea deve provvedere alla nomina det sinulaci effettivi o/ o dei supplentd necessaria pre
lintegrazione dél Collegio sindacale st procede come seguc qualora si debba provvedere alia
sosiinzione di sindact clerti nella lista di mupgioranz, 'a nomina avviene con volazione a
maggioranza relativa seava vineolo di lista. Qualora, invece, occotra sosttuire | sindaci eletrd nella
lisia di minoranza, Passerblea I sostituisce con vow a maggioranza relativa, scegliendol fra i
candidati indicati nella lista di cui faceva parte il sindaco da sostruire, ovvera nella lisea di minoranza
che abbia riportato il secondo maggior numeso di voti; in ial caso, nellaceermmento dei risultati della
votazione hon versnno compuiath | voti del soci che, secondo le comunicazioni rese in fn;-za._.d:.-.Ll;L
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relativa der voll esercitabili in assemblea, nonché dei soci che controllano, sono controllati o sono
assopgettati a comune controllo dei medesimi,

Qualora non sia possibile procedere, in tutto o in parte, alla sostituzione con le modalit di cui sopra,
PAssemblea delibera 2 maggioranza relativa.

ART. 23

Il Collegio sindacale pud, previa comunicazione al Presidente del Consiglio di Amministrazionc,
convocare Passcmblea, il Consiglio di Amministrazione ed il Comitato Tsecutivo, se nominato,
nonché avvalersi dei dipendenti della socicta per Pespletamento delle proprie funzioni,

1 poteri di convoeazione e di richiesta di collaborazione, possono essere esercitati anche da un solo
membto del Collegio.

La partecipazione alle riunioni del Collegio Sindacale pud avvenire - qualora il Presidente o chi ne {2
le veci ne accerti la necessiti  mediante meazi di telecomunicazione che consentand la
partecipazione al dibattito ¢ la paritd informativa di tued gli intervenud.

REVISIONE LEGALLL
ART. 24

I controllo contabile sulla socicta & esercitato da una societi di Revisione iscritta nell'apposito Albo,
l.a sua nomina e le sue attribuzioni sono disciplinate dalla legge.

BILANCIO E UTILI
ART. 25

Gli esercizi sociali si chiudono al 31 (trentuno) dicembre di ogni anno; nei termini e nelle forme di

legge, a cura degli Amminisiratori verrd compilato il bilancio ¢ sottoposto all'approvazione
dell’ Assemhlea,

ART. 26
Gli wiili risultanti dal bilancio annuale approvato dall’ Assemblea satanno destinati come segue:

- i1 5% (cinque per cento) alla riserva nrdinaria;

gli utili residui potranno cssere dall’Assemblea ordinaria assegnati ai Soci salvo che 'assemblea
deliberi di aceantonarli a riserva.

Il Consiglio di Amministrazionc puéd deliberare la distribuzione di acconti sui dividendi nei modi ¢
nelle forme di legge.
DISPOSIZIONI FINAILI
ART. 27

Oltre che nei casi previsti dalla legge, It societd pud essere scioha con deliberazione deil’ Assemblea
Straordinaria. [ Assemblea nomina organo delia liquidavione, ne detertning i poteri ¢ stahnlisce le
modalith sccondo cul dovra svolgersi la procedura,

ART. 28
[T divitto di recesso speti i socl solamiente nel easi inderogabili espressamente previsti dalla legge ¢
seconda e disposizioni che a logge stessa fissa. Si richiamano le previsioni dellarticoln 4 comma
sceando ¢ 6 -comma secondo del presente statito per i easi di recesso di cui allarticolo 2437
sceonde comma ded codice civile,

ART. 29

Pur quaanto non prevista dal presenne s, s applicano le vigend norme di fegae.



ALLEGATO B

STATUTO SOCIALE
LVENTURE GROUP = SOCIETA’ PER AZIONI

DENOMINAZIONE - SEDE - OGGETTO - | DENOMINAZIONE - SEDE - OGGETTO -
DURATA DURATA
. T — ——— —

La socicta rcgolata dal presente statuto ha ) 1a socierd repolata dal presenic  statato  ha

denaminazione “LVenture Group - Sotietd per | depominazione “E¥entuse—Group —Seeieth—per|
Avioni”. Azioni[e]”, ’

la societh potrd utilizzare la denominavzione sociale

ek : ener La socictd potra utilizzare la denominazione sociale
abbreviata “LVenture Group S.p.A7. abbreviata “LVenture-Group-Sp.A:[0]”.

ART. 2
T2 sociera ha sede legale in Roma,

Spetta al Consiglio di Amministrazione:

- la competenza per deliberare il trasferimento
della sede sociale nellambito del medesimo
Comune, con obblipp di  procedete
tempestivamente alla relativa comunicazione al
Registro delle Imprese;
la competenza per deliberare il trasferimento
della sede sociale ¢ Pistiuzione ¢ la soppressionc INVARIATO
di sedi sccondaric allinterno del  territorio
nazionale, adottando le conseguenti modifiche
statutarie;

- Tistituzione, il trasferimento ¢ la soppressione di
uffici, fiiali, rappresentanze, succursali e
dipendenze sia in Ltalia che allesicro.

La socicta tende disponibili sul proprio sito interoet

(il “Sito Internet”™) le comunicazioni e Vinformativa

richieste dalle disposizioni di legge ¢ regolamentar

vigenti.
ART. 3 INVARIATO )
Ia socictd hz per oggetto in via prevalente
Pesercizio non  pel confronti  del  pubblico, i
dell'attivita dis l
) assunzione, dewenzionc ¢ gestione di
‘ partecipazioni, rappresentaie o meno da titgli, in e
i socictd ¢fo ent, costituit o costituend, in Tualia G
¢/o allestero (le “Partecipae’); |
i) supporto ecnico, amministrative ¢ hnanziario L
delle Pariecipate, ivi inclusa la concessione di "f
finanziamend (Fruttiferi o infrovifen) o tilascio b
di paranzie, in qualsiasi forms, a favore delle
Parrecipate ofo di salyp inpovative ner casl

consentiti dalle applicabili dispasizioni lepge v
|




regolamentari;
i) soprattatto nell'ottica di potenziali investimenti,
la consulenza ¢ la fornitura di serviei a stariup
innovative ¢ alle imprese (anche diverse dalle
Partecipate) oltre che a privati, tra Paltro, per
I'avvio di nuove artivita imprenditoriali, inclusa
Passistenza nella definizione  della  strutturs
finanziaria,  della  strategia  industriale,
commerciale, promazionale e di wanketing, Tali
servizi includono, a titolo esemplificativo, anche
le antivith  di wewtering /o formazione
professionale, l'assistenza nellelaborazione di
piani aziendali ¢ della documentazione per la
pattecipazione  a  bandi  di  finanziamento
mazionali  ¢/o  curopei  oltre  che per
lorganizzazione di operazioni finanziaric che
coinvolgono pid soggetti finanziaror,

" esclusa, in manicra tassativa, qualsiasi attivitd che
sia tiservata agli iscritti in albi professionali previsti
dal D.Lgs. 58/98, come successivamente modificata
ed integrato ¢ qualsiasi attiviti sottoposta per legpe a
specifiche  autorizzazioni salvo ottenimento  delle
slesse,

La societa pud compiere tutto quanto occorrente, ad
esclusivo piudizto dell’Organo Amministrativo, per
"attuazione delPoggetto sociale, cosi tra Palrro;

i) compicre operazioni mobiliar ed immobiliar ed
ogni altra operazione su beni mobili, anche
regisirats,  immobili ¢ diriti  immobiliari,
complessi aziendali e tami d'aziends ed ogni
altra atrivith che sard ritenuta necessaria o utile:

) contrarte mutui od accedere ad agni altro tipo di
credito ¢/o aperazione di locavione finanziaria,
concedere garanzie nei limit sopra indicati;

iify ricorrere a qualsiasi forma di finanziamento con
Istituti di eredito, banche, societi e privati;

in generale compiere operazioni eommerciali od
industriali, finanzfare ¢ bancarie. 1 oo rel rispetLo
delle  disposizioni normative ¢ regolamentart in
VigOTL.

La durata della socierd ¢ seabilita sine al tientuno

dicembre dell'anno duemilicinguanta ¢ poti essere |

procogata nel modi di legge,

L soct che st appungone alla proroga del termine di
durata cosi stabilito non avianne diduie di reccdere
dalla Societa,

CAPITALE SOCIALE
ART.5

INVARIATO

CAPITALY SOCIALE

ART., §




i emissione

11 capitale sociale ammonia ad Il capitalc “sociale
ammonta ad Buro 15.167.401,00
(gquindicimilionicentosessantasetrtemilaquattrocentou
no virgola zero zero) ed € ripartito in oumeto
53.657.855
(cinquantatremilioniseicentocinguantasettemilaottoc
chitocinquantacinque) azioni ordinarie senza valote
nominale, titte rappresentative della medesima
fravione del capitale,

Con  deliberazione  assunta  dall’Assemblea
Straordinatia del 18 aprile 2019, n. 19811 di
repertorio Notaio Elio Bergamo, € stato deliberato
di attribuire, al Counsiglio di Aimnministrazione ai sensi
dellart, 2443 del Codice Civile, la delepa ad
aumentare i capitale sociale, a pagamento e in via
scindibile, in una o pit volte entro cinque anni dalla
data della deliberazione, per importo massimo di
Jiura 8.000.000,00 (ottomilioni virgola zero zero),
comprensivo  dell’eventuale  sovrapprezzo,  con
csclusione del ditito di opzione ai sensi dell’art.
2441, commi 4, primo periodo, e 5, c.c., in quanto (i)
da effettuzte con conferimentl in natura aventi ad
oggeuwo aziende, rami d'azienda o partecipazioni,
nonché con beni ¢ complessi aziendali, conferent
con l'oggetio sociale ddlla socictd ¢ delle: socicra da
questa partecipate o comungue connesse al setlore
delle tecnologic digitali nonché con beni e complessi
aziendali  per  acquisire, anche  atuaverso
lVinternalizzazione, servizi informatici ¢ ad alia
teenologia di supporio alle attivitd precedentemente
individuate; o (i) da cffettuate a favore di soggetts
individuati dallorgano amministrativo nelambito di
partner counmerciali ¢/o finanziar ¢/o strategici e/o
investitori di medio lungo periode (anche persone
fisiche) e/o investitori istituzionali, il twto con
facolti di defitire termini e condizioni deli'aumento,
nel rispetto di ogni vigente disposizione notmativa ¢
regolamentare,  Infine, "Asserublea Srraordinaria
degli azionisti, nel corso della medesima punione, ha
deliberato di conferire al  Consigho  di
Amministiazione: 1) ogni pit ampia facoltd per
stabilire modalivd, termini ¢ le condigioni ke
dell'aumento di capitale nel rispetto dei limit sopra
indicati, ivi inclusi a titolo meramente indicativo ¢
non essustivo, il pofere di determinare, per ogn
cventuale tranche, i1 numero ed di
delie azioni da  emeligre
Peventuale sovtapprezzo); i) ognl pitt ampio potere
per dare artuazione ed esecnzione alic deliberaziond

[rcweo

di cui sopra per i1 buon line delloperazione, ivi
ivclusi, a tiolo meramente esemplificative ¢ non
esaustiva, 11 potere diz a) predisporre e presentare

{(‘.{'}IDPI‘CS (S

Il capitale sociale ammonta—ad-I-capitale-socinle-|

wmmenta  ad  Buwo [o] ({#)) 4546740100~
(guindicimiliopicentosessartseremiagquitrocenton
ne-virpelarere—verg)-cd € nipartito in numero [@] |
{[#])53:657-855-

{einquantatremilioniseicentocinquantusetternila

ottecentocinguantacingue) azioni ordinaric senza
della

valore  nominale, tutte  rappresentative
medesima frazione del capitale.

oy




ogni documento richiesto ai fini dell’csecuzione
dell'aumento di capitale nonché di adempicre alle
formalith nccessarie per procedere all'offerts in
sottoscrizione ¢ al'ammissione a quotazione  sul
Mercato 'I'clematico Azionario organizzato e gestito
da Borsa lwliana S.p.A. delle azioni di nuova
cmissione, ivi incluso il potere di provvedere alla
predisposizione ¢ alla presentazione alic competent
autorith di opni domanda, istanza, documento o
prospetto allo scopo necessario o opportuno; b)
apportare alle deliberazioni adouate ogni modifica
efo integrazione che siorendesse necessaria e/o
opportuna, 4nche a seguito di richiesta di ogni
autority competente ovvero in sede di iscrizione, ¢ in
genere, per compiere fuito quanto occorta per la
completa esecuzione delle deliberavioni stesse, con
ogni e qualsiasi potere a tal fine necessario e
opporiung, nessunao cscluso ed cocettuaro, compreso
Iincarico di depositare presso il competente Registro
delle linprese lo statuto sociale aggiornato con la
madificazionc del capitale sociale.

Ferma ogni altra disposizione in materda di numento
di capitale sociale, questo poted esserc aumentato
con comferimenti in danaro ¢ con esclusione del
dirttio di opzione sine ad un massimo dol diced por
cento del capitale preesistente a condizione che il
prezzo di cmissione corrisponda al valore di mercaio
delle aziont e che ¢id trovi confermu in apposita
societd della revisione
sersi e per gl oefferd dell’art, 2441
quarta cotema, secondo perindo, del codice aivile, 1
P
conferiment i heal in natura o di eredit ned iia e

relazione dells incaricata

contabie, a
('El[“]:[El]‘." casere Aaumentato anche con
con le modalith di legge, 1 capitale sociale potea
cssere inofoe awmentata pediante agsepnazione di
utih i prestatoni i lovors dipendend dalla secied o

L'Assemblea sttaordinaria del [e], ha deliberato
(i) _un_aumento del capitale sociale in via

scindibile per un_ammontare massimo puri a
complessivi BEuro [e], mediante emissione di |
massime n. [&] azioni  ordinatie, senza
indicazione del valore nominale da riservarsi
all'esercizio  della facolta di _sottoscrizionc

spettante ai portori dei “Warrant [e] 2020-2025”

in_conformita al relativo regolamento: ¢ (i) un
aumento di capitale in via scindibile, per un
ammontare massimo pari a complessivi_ Euro

[e], mediante cmissione di_massime n. [e]

azioni ordinarie, senza_indicazione del valore |
nominale da riservarsi alP’esercizio della facolta
di_sottescrizione spettante a_gervizio del piano
di stock option 2021-2027 denominata “Piane di

Incentivazione 2021 - 2027".
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[da socicts controllate con emissione di speciali
categotie di azioni da assegnare individualmonte agli
aventi diritto per un ammontare corrispondente agli
wiili. La telativa deliberazione assembleare prevedeta
la forma delie azioni, il modo di trasferimento ¢ i
dirirti spettanti ai portatoy di tali azionl,

La socicti potra delibetare, nel casi ¢ coi limiti di
legge, lemissione di stromenti finanziai ¢ la
costituzione di patrimoni separati.

Nei limiti di legge, la socictd potra inoltre deliberare
Pemissione di prestiti obbligazionari convertibili in
azioni e/0 con warrant per la sottoscrizione di aziond,
o di prestiti obbligazionari non convertibili in azioni,

La compctenza per le relatve deliberaziont spetta
all'assemblea  straordinaria,  L’assemblea  puo
attribuite al consiglio di amministrazione la facolta di
aumentare il capitale sociale e di emettere prestiti

determinato ¢ per un pericdo massimo di 5 (cinque)
anni dalla datz della deliberazione assembleare di

delepa.

obbligazionati convertihili, fino a un ammontare

ART. 6

Salvo diversa norma di legge, le azioni della societd
potranno’ essere nominative o al portatore a scelta
dell’azionista.

Lsse sono indivisibili ¢ )lberamente trasferibili. H’
precluso il diritto di recedere dalla societi ai soci che
non parteciping, con  voto  sfavorevole  alla
formauzione di delibere che iptroducano o rimuovano
vincoli alla circolazione dei titoli azionari.

B ART. G-bix

Ogni azione da dictto a un volo, salvo cuanto di
Seguitn previsto,

In deroga 2 quanto precedentemente previsto,
ciascuna azione da dititco a voro doppio (¢, perianto,
a due voti per ogni azione), ove siano soddisfatte
entrambe le sepuent condizionk:

(a) Pazionc  sta  apparrenuta &l medesimo
soggetto, in virth di un diritto reale legittimante
Pesercizio del diritto di voto {plena proprietad con
diritto di voto o nuda propricta con dirirto di voto o
usultutto con diritto di vorg) per un petiodo
continuative di almeny ventiguattro mesi;

(b) la ricorrenza del presupposto sub {n) sia
attestara dalliscrizione continuativa, per un periodo
di almeno ventiguatro mesi, nell’elenca speciale di
cui all'art. 6 guater (“Flence Speciale™), nonché da
apposiia  comunicazione  auestame il possesso

INVARIATO

aviopario riferia alla data di decorso del periodo

INVARIATO
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continuative  rilasciata dall'intermediario presso il
quale ¢ aperta il conto su cul sono registrate le azioni
ai sensi della normativa vipente,

[1 soggetio che intenda aceedere al beneficio del voro
maggiorate ha diritto di chiedere di esserc iscrito
nell’Klenco  Speciale, comunicando il numero  di
wrioni per le quali viene chicsts Uiserizione o la
legittimazione «lliscrizione nellElenco Speciale deve
essere  antesiata da idonca comunicazione
dellintermediario ai senst della normativa
applicabile. La mapgiorazione pud essere richiesta
anche solo per parte delle azioni,

La richiesta di iscriziene nell’Blenco Speciale deve
cssere accompagpata, a pena di irricevibilith, anche
dalla documentazione richiesta dalli  normativa
applicabile e da una attestazione sottoscritta dal
soggello richiedente con la quale, o) ncl caso di
persona fisica: il sopgetto sichiedente dichiari (i) di
avere la piena ttolarita, formale ¢ sostanziale, del
diritto di wvoto in forza di un  distto  reale
legittimante, nonché (i) di assumere Iimpegno di
comunicare alla Societd Peventuale perdita, per
qualsivoglia ragione, del dititto reale legittimante e/o
del connesso diritto di voto, entro il termine di 5
(cinque) giorni di metcato aperto dalla data della
perdita €, comunque, eniro la record date se
precedente; € by nel caso di persona giutidica o di
altro ente anche privo di personalith gioridica: il
sopgetto richiedente dichiari (i) di avere kv piena
titolarita, farmale e sostanziale, del divitto di voto in
(orza di un dirivto reale legittimante, (i) di essere

sogpetto, s del caso, a controllo (diretto ¢, ove |
applicabile, indireto) di terzi ed i dati identificativi |

delf'eventuaie comrollanre, nonché (i) di assumere
Pimpegpo  di comunicare alla Sociers evenruale
perdita, per qualsivoglia ragione, del diritto realc

legivdmante e/o del rdative disico di voto ovvery, |

se del caso, di aver subito un cambio di controllo,
entry Jbtermine di S (clnque) glorni di mercao
apcrio dalta data della perdita o, se del easo, del
cambio d@i conmroilo e, comuncue, entro la record
date s¢ ]‘rmn‘dcmr,

H o socio seritto nell Hlenco spectale acconsente che
Plruermediario sepnali ogni circostanza ¢ vieenda
che facca venir meno al sensi delle dispasizioni
vigent ¢ del presente statute | presupposti per
maggiorazione del voro o incids sulln violaritd delia

Stesh,

[acguisizione dells maggiorazione de! voro sas
etficace alia proa ned rempo tras a1 quinio giomo
dimereato aperto del mese dr calendaro suecessive




a quello in cui si sono verdficate le condizioni
richieste dal presente statuto e dalla normativa,
anche regolamentate, vigente, per la magglorazione
del voto; o b) la cd. record date di on’eventuale
assemblea, determinata ai sensi della normativa
vigente, successiva alla data in cui si siano verificate
le condizioni fichieste dal presentc statuto per la
maggiorazione del voto.

1l soggetto isctitro nell’Blence Speciale ha diritto di
chiedere in ogni tempo la cancellazione (per ture o
patte delle azioni), con conseguente pesdita totale o
parziale della legittimazione al beneficio del voto
maggiorato. Inoitre, colui 2l quale spetta il diritto di
vota doppio pud in qualsiasi momento rinunciarvi
(in tutto o in paree). La rinuncia, in ogai caso, &
itrevocabile ¢ Ja maggiotazione del voto pud essere
nuovamente gcquisita con una nuova iscrizione
nell'Blenco Speciale ¢ il decorso integrale del
periodo di appartenenza continuativa hon inferiore 2
ventiguattro mesl.

La maggiorazione del voto viene meno in caso di:

i cessione a titolo gratuito o oneroso, restando
inteso che per “ccssione” si intende anche la
costituzione di pegno, usufrutto o di altri vineoli
sull’azione quando cié comporti la perdita del diritro
di voto da parte dell'azionista;

it cessione diretra o indiretta di pattecipazioni
di controllo in societa o enti che detengono azioni a
voto maggiorato in misura superiore alla soglia
prevista delVart, 120, comma 2, D, Lgs. 58/1998
{come successivamente modificato e integrato),

La maggiorazione del voto gid maturata si conserva
in caso di:

a) successione a causa di morte del titolare delle
azioni a voto maggiorato a favore dell'erede e/o del
legatario;

b) fusione o scissione del titolare delle azioni 2
voto maggiorato 2 favore della societd risultante dalla
fusione o beneficiaria della scissione;

<) trasferimento da un portafoglio ad altro degli
OICR gestiti da uno stesso soggetto.

La maggiotazione del voto:

i. si estende proporzionalmente salle azioni di
nuova emissione in caso di un aumento di capitale ai
sensi dellart. 2442 del Codice Civile ¢ di aumento di
capitale mediantc nuovi conferimenti  effettuad
acll’esercizio del dititto di opziong;

ii. pud spettare anche alle azioni assegnate in
cambio delle azioni a cui & attribuito il diritto di voto
maggiorato, in caso di fusione o scissione, qualora
bia cosi previsto nel progeto di fusione o scissionc ¢
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