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La fintech siciliana Smartwage porta a casa un round pre-
seed da 2 milioni di euro guidato da Step Fund

Chiara Buratti
Smartwage,  startup  siciliana  che  si  occupa  di
welfare, ha chiuso un primo round pre-seed da
2  milioni  di  euro  guidato  da  Step  Fund  –  il
fondo di venture capital gestito da Alternative
Capital  Partners  SGR  –  dedicato  ad
investimenti  in  fase  seed  in  startup  italiane
altamente tecnologiche. L’operazione prevede
un  investimento  iniziale  di  un  milione  di  euro
e  un  commitment  aggiuntivo  per  un  ulteriore
milione da parte di Step Fund. L’erogazione in
tranche  è  pensata  per  accompagnare  al
meglio  le  necessità  di  cassa  e  le  tappe  del
piano  di  sviluppo  della  piattaforma  digitale
della  fintech,  andando  ad  arricchire
progressivamente  le  funzionalità  dell’app  sia
per  i  dipendenti  che  per  le  aziende.  Leggi
anche: Pubblicità, come va il mercato italiano.
A  febbraio  bene  TV  e  Web,  maluccio  carta
stampata.  Report  Nielsen  Che  cosa  fa
Smartwage?  Grazie  a  una  piattaforma
tecnologica  che  integra  strumenti  di
pagamento  regolamentati  e  Intelligenza
artificiale,  Smartwage  verifica  e  autorizza  in
tempo reale la spesa welfare del dipendente –
che  può  così  spendere  presso  qualsiasi
esercente  che  eroghi  servizi  previsti  dalla
normativa  –  e  suggerisce  i  rimborsi
collegandosi  al  conto  corrente  del  singolo
utente.  La  piattaforma  permette,  così,  alle
aziende  di  gestire  i  budget  in  modo
centralizzato,  automatizzando  verifiche  di
spesa  e  riducendo  oneri  amministrativi.

Parallelamente,  consente  ai  dipendenti  di
utilizzare  il  proprio  credito  welfare  tramite
un’app  dedicata  in  modalità  diretta,  grazie  a
una carta di pagamento associata, o indiretta,
tramite rimborsi. Inoltre, dall’app si può anche
usufruire  di  un  “welfare  coach”  basato  sull’AI
che assiste l’utente in un’allocazione ottimale
del  budget,  contrastando  il  fenomeno  del
welfare non speso, che mediamente ammonta
tra  il  20%  e  il  40%  del  totale  disponibile.
Smartwage  è  affiancata  da  Zest,  operatore  di
riferimento  in  Italia  per  gli  investimenti  pre-
seed  e  l’open  innovation,  e  partner  di  Step
Fund,  con  un  accordo  strategico  di  servizi
orientato  a  governance,  pianificazione
finanziaria  e  sviluppo  del  network  investitori.
La  collaborazione  rafforza  il  posizionamento
della  fintech  all’interno  dell’ecosistema
dell’innovazione  e  consolida  la  struttura
organizzativa  in  vista  delle  successive  fasi  di
crescita.  Il  team  di  Smartwage  Il  progetto
nasce  da  un’idea  di  Marco  Gambardella,
fondatore  e  Ceo  di  Smartwage,  affiancato  dai
co-founder  Felice  Cupane  nel  ruolo  di  CTO  e
Francesco  Varuzza  (COO).  Il  team  riunisce
competenze  complementari  in  ambito  tech  e
finance.  I  tre  soci  fondatori  condividono
un’esperienza  comune  in  Plurima  —  realtà
fondata  e  sviluppata  da  Gambardella,  con  il
coinvolgimento  di  Cupane  e  Varuzza
all’interno  del  CdA  — culminata  nel  2023  con
l’exit  verso  Italiana  Assicurazioni.  Felice
Cupane,  CTO  di  Smartwage,  ha  commentato:
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«Abbiamo  progettato  Smartwage  come
un’infrastruttura tecnologica scalabile, capace
di  integrare  pagamenti  regolamentati  e
Intelligenza  Artificiale  in  un  unico  sistema
coerente».  E  ha  aggiunto:  «Il  nostro  obiettivo

è  ridurre  la  complessità  normativa  attraverso
automazione,  analisi  dei  dati  e  ottimizzazione
continua  dei  modelli.  Questo  round  ci
consente  di  investire  ulteriormente  in
architettura,  sicurezza  e  perfezionamento  dei
sistemi di Intelligenza artificiale».


